Karar No: 16
Duyurulan giindem, Baskanlik Makaminca giindeme eklenen teklif ile olusan 16 maddelik giindemin goriisiilmesine Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI ILE

KARAR VERILDI.

Karar No: 17

1- Genel Miidirligiimiiz biinyesinde gorev yapmakta olan iki asil ve iki yedek denet¢inin gorev siiresinin dolmasi sebebiyle yeniden belirlenen; Asil denetgilige:
Miinevver TETIK (MBB Fen Isleri Dairesi Baskani) ve Siileyman SOYDEMIR (MBB Yol Yapim Bakim ve Onarmm Dairesi Baskani), Yedek olarak: Fatos
OZTURK (MBB Mali Hizmetler Dairesi Baskani) ve Zeliha ALKAN (MBB insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskani) ‘in se¢ilmesine 2560 sayil1 Kanunun 6
nc1 maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi geregince Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI iLE KARAR VERILDI.

Karar No: 18

2- Genel Midiirliigiimiiz biinyesinde gorev alacak iki asil ve iki yedek denetcinin ticretlerinin belirlenmesi 2560 sayili Kanunun “Denetgiler” baslikli 10 uncu
maddesinin altinci fikras1 “Denetgilerin iicretleri, Devlet Memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi aylik tutarim1 (Ek gosterge hari¢) asmamak iizere
Genel Kurulca kararlastirilir.” hiikmii geregince Denetci iicretlerinin yazi eki tabloda belirtildigi sekilde uygulanmasina Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI iLE
KARAR VERILDI.

Karar No: 19

3- Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik geregi Genel Miidiirliigiimiiziin (E-2) Grubunda
yer aldig1, Biiyiiksehir Belediyeleri Norm Kadro Standartlar1 dogrultusunda, E-2 (1.000.000-1.999.999) Grubuna gore olusturulan Kadro Ihdasi dahilinde Genel
Miidiirliigiimiizce ihtiya¢ duyulan, MUSKI Y®&netim Kurulunun 01.11.2024 tarihli ve 252 sayili Karari ile uygun gériilerek yazi ekinde sunulan (III) Sayili Dolu
Kadro Degisiklik Cetveli ile (II) Sayili Bos Kadro Degisiklik Cetvelinde belirtilen dolu ve bos kadro degisikliklerinin yapilmasina, 2560 sayili Kanunun 6 nc1
maddesinin birinci fikrasmin (d) bendi geregince Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI iLE KARAR VERILDI.

Karar No: 20

4- 5620 sayili1 Kanunun 3 {incii maddesinin ikinci fikrasi ve 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik’in 24 iincii maddesi geregi 2025 yilinda Genel Miidiirliigiimiizde ihtiya¢ duyulmasi halinde 805
adet memur kadrosuna karsilik mevcut norm kadro sayismin %20°si 161 gegici is pozisyonu ve 161X12=1932 Adam/Aya karsilik, MUSKI Y®&netim Kurulunun
01.11.2024 tarihli ve 251 sayili Karar1 ile uygun goriilen, 1932 Adam/Ay miktarinda gecici is¢i ¢alistirilmasina, 2560 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci
fikrasinin (M) bendi geregince Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI iLE KARAR VERILDI.

Karar No: 21

5- Genel Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla yeniden hazirlanan ve MUSKI Y&onetim Kurulunun 05.11.2024
tarihli ve 261 sayili Karar1 ile uygun gériilen “Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslart Yénetmeligi” nin Genel Kurula
sunuldugu sekilde kabuliine, 2560 sayili Kanunun 6 nci1 maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi geregince Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI ILE KARAR
VERILDI.
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Karar No: 22

6- Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait Ilimiz Marmaris ilgesi, Cetibeli Mahallesi, 317 ada 2 parsel nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifl1 436,46 m? yiizél¢iimlii tasinmazda
Daire Bagkanliklarimizca da tasinmaz ile ilgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamasi nedeniyle bahse konu tasinmazin ileriki yillarda ihtiyag
olmas1 halinde tasinmaz iizerine altyapi1 c¢alismalar1 yapilmasi durumunda gerekli izinlerin verilmesi kaydiyla Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanliina iade
edilmesi/devredilmesi, MUSKI Y&netim Kurulunun 03.09.2024 tarihli ve 168 sayili Karari ile uygun gériilmiis olup 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 45 inci maddesinin iigiincii fikras1 ve 2560 sayili Kanunun 6 nct maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi geregince Mugla Biiyliksehir Belediye
Baskanligina iade edilmesi/devredilmesine, Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.

Karar No: 23

7- Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait Ilimiz Yatagan Ilgesi, Yenikdy Mabhallesi, 141 ada 6 parsel nolu “Kuyu ve Arsast” vasifli 243,89 m? yiizolgiimlii
tasinmazdaki su kuyusunun kullanilmamasi ve Daire Baskanliklarimizca da tasinmaz ile ilgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamasi nedeniyle
bahse konu tasinmazin ileriki yillarda ihtiya¢ olmasi halinde tasinmaz {izerine altyapi ¢alismalar1 yapilmasi durumunda gerekli izinlerin verilmesi kaydiyla Mugla
Biiyiiksehir Belediye Baskanligina iade edilmesi/devredilmesi, MUSKI Yé6netim Kurulunun 04.09.2024 tarihli ve 175 sayili Karari ile uygun gériilmiis olup 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 45 inci maddesinin tUgiincii fikras1 ve 2560 sayili Kanunun 6 nct maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi
geregince Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligina iade edilmesi/devredilmesine, Genel Kurulumuzca OYBIRLiIGI ILE KARAR VERILDI.

Karar No: 24

8- Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait Ilimiz Ula Ilgesi, Akgapmar Mahallesi, 114 ada 4 parsel (E:731 parsel) nolu “Pmar ve Meydan1” vasifli 240,09 m?
yiiz6l¢iimlii tasinmazda Daire Bagkanliklarimizca da tasinmaz ile ilgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamas1 ve Mugla Biiyliksehir Belediye
Baskanlig1 Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanliginin 28.06.2024 tarih ve 321276 sayili yazisinda bulunan talep dogrultusunda, tasinmazda ileriki yillarda ihtiyag
olmas1 halinde taginmaz iizerine altyapi ¢aligmalar1 yapilmasi durumunda gerekli izinlerin verilmesi kaydiyla Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanligina iade
edilmesi/devredilmesi, MUSKI Yé6netim Kurulunun 03.09.2024 tarihli ve 169 sayili Karar ile uygun goriilmiis olup 2560 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci
fikrasinin (m) bendi geregince Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanlhigma iade edilmesi/devredilmesine, Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI ILE KARAR
VERILDI.

Karar No: 25

9- Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiizde bulunan Bodrum Ilgesi Bitez Mahallesi 182 ada 81 parsel numaral1 9.291,74 m? tapu alanina sahip tasinmazin goriilen liizum
iizerine Mugla Biiyliksehir Belediyesine 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 47 nci maddesi hilkkmii uyarinca takyidatlariyla birlikte
devredilmesi, MUSKI Yo6netim Kurulunun 08.10.2024 tarihli ve 216 sayih Karari ile uygun goriilmiis olup 2560 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin
(m) bendi geregince Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligina takyidatlariyla birlikte devredilmesine, Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.

Karar No: 26

MUSKI Genel Kurulu’nun 2024 yili Kasim ay1 olagan toplantisi I. birlesimine katilamayan; Ahmet ARAS, Niyazi ATARE, Can SEZEN, Ozlem YAVUZ, Tuna
OZALP, Biilent UYSAL, Acar UNLU, Osman IREZ, Bayram KARATAC, Ece GULEN OZAN, Onder ERSOY, Haluk GUREL, Selda CETINTURK, Yunus
ERPEK, Abdullah KUCUKBOZBAS, Kagan AKKAYA, Ali TEKIN ve Erol CAN’ in mazeretlerinin kabuliine Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI iLE KARAR
VERILDI.
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MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MUSKi GENEL KURULU KARARI

Karar No :16
Karar Tarihi :14.11.2024
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1. Genel Miidiirliiflimiiz biinyesinde gorev yapmakta olan 1ki asil ve 1ki yedek denet¢inin gorev
siiresinin dolmas: sebebiyle yeniden 1ki asil ve 1ki yedek denet¢inin belirlenmesi konusunun 2560
sayih Kanunun 6 ner maddesinin biriner fikrasinin (g) bendi geregince goriisiilmesi.

2. Genel Midiirliigiimiiz biinyesinde gérev alacak 1ki asil ve iki yedek denet¢imin dicretlerinin
belirlenmesi konusunun 2560 sayili Kanunun “Denetgiler” baglikhh 10 uncu maddesinin altine:
fikras1 “Deneteilenn iicretlenn, Devlet Memurlarina verilen birinei derecenin son kademes: ayhik
tutanim (Ek gosterge hari¢) asmamak {izere Genel Kurulca kararlastinlir” hilkmii gerefince
goriisiilmesi.

3. Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Ydnetmelik geredi Genel Miidiirliigiimiiziin (E-2) Grubunda yer aldigi, Bilyiiksehir Belediyelen
Norm Kadro Standartlan dogrultusunda, E-2 (1.000.000-1.999.999) Grubuna gire olusturulan
Kadro Ihdasi dahilinde Genel Miidiirliigiimiizce ihtiya¢ duyulan, MUSKI Yénetim Kurulunun
01.11.2024 tarithh ve 252 sayih Karan ile uygun goriilerek yaz1 ekinde sunulan (III) Sayilh Dolu
Kadro Degisiklik Cetveli ile (II) Sayih Bos Kadro Defsiklik Cetvelinde belirtilen dolu ve bos kadro
degisikliklennin yapilmas: konusunun 2560 sayih Kanunun 6 ne1 maddesinin birinei fikrasimin (d)
bendi geregince goriisiilmesi.
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Karar No 116
Karar Tarihi :14.11.2024

4. 5620 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin ikinci fikrasi ve 22.02.2007 tarih ve 26442 sayilt Resmi
Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
ve Standartlarina Dair Y6netmelik’in 24 {incii maddesi geregi 2025 yilinda Genel Miidiirliigiimiizde
ihtiya¢ duyulmasi halinde 805 adet memur kadrosuna karsilik mevcut norm kadro sayisinin %20°’si
161 gecici is pozisyonu ve 161X12=1932 Adam/Aya karsilik, MUSKI Y&netim Kurulunun
01.11.2024 tarihli ve 251 sayili Karar ile uygun goriilen, 1932 Adam/Ay miktarinda gegici is¢i
calistirtlmast konusunun 2560 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi
geregince goriislilmesi.

5. Genel Midiirliiglimiiz hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi amaciyla
yeniden hazirlanan ve MUSKI Y&netim Kurulunun 05.11.2024 tarihli ve 261 sayili Karar1 ile uygun
goriilen yaz1 eki “Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslar
Yonetmeligi Taslagi” nin 2560 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (I) bendi
geregince goriislilmesi.

6. Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait {limiz Marmaris ilgesi, Cetibeli Mahallesi, 317 ada 2 parsel
nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifli 436,46 m? yiizol¢iimlii taginmazda Daire Baskanliklarimizca da
tasinmaz ile ilgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamasi nedeniyle bahse konu
tasinmazin ileriki yillarda ihtiya¢ olmasi halinde tasinmaz iizerine altyapi calismalar1 yapilmasi
durumunda gerekli izinlerin verilmesi kaydiyla Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkanligina iade
edilmesi/devredilmesi, MUSKI Yénetim Kurulunun 03.09.2024 tarihli ve 168 sayili Karar ile
uygun goriilmiis olup 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 45 inci maddesinin
ticiincii fikras1 ve 2560 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi geregince
goriisiilmesi.

7. Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait {limiz Yatagan ilgesi, Yenikdy Mabhallesi, 141 ada 6 parsel
nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifli 243,89 m? yilizélglimlii tasinmazdaki su kuyusunun kullanilmamasi
ve Daire Baskanliklarimizca da tasinmaz ile ilgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin
bulunmamasi nedeniyle bahse konu tasinmazin ileriki yillarda ihtiya¢ olmasi halinde taginmaz
iizerine altyapr ¢aligmalar1 yapilmasi durumunda gerekli izinlerin verilmesi kaydiyla Mugla
Biiyiiksehir Belediye Baskanligina iade edilmesi/devredilmesi, MUSKI Yonetim Kurulunun
04.09.2024 tarihli ve 175 sayili Karar ile uygun goriilmiis olup 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu’nun 45 inci maddesinin ti¢iincii fikras1 ve 2560 sayil1 Kanunun 6 nc1 maddesinin
birinci fikrasinin (m) bendi geregince goriisiilmesi.

8. Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait ilimiz Ula ilgesi, Akgapmar Mahallesi, 114 ada 4 parsel (E:731
parsel) nolu “Piar ve Meydan1” vasifl1 240,09 m? yiizol¢limlii tasinmazda Daire Baskanliklarimizca
da taginmaz ile ilgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamasi ve Mugla
Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Emlak ve Istimlak Dairesi Bagkanhiginin 28.06.2024 tarih ve
321276 sayili yazisinda bulunan talep dogrultusunda, tasinmazda ileriki yillarda ihtiya¢ olmasi
halinde tasinmaz {zerine altyapi ¢aligmalar1 yapilmasi durumunda gerekli izinlerin verilmesi
kaydiyla Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanligina iade edilmesi/devredilmesi, MUSKI Y®6netim
Kurulunun 03.09.2024 tarihli ve 169 sayili Karari ile uygun goriilmiis olup 2560 sayili Kanunun 6
nc1 maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi geregince goriisiilmesi.

9. Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiizde bulunan Bodrum Ilgesi Bitez Mahallesi 182 ada 81 parsel

numarali 9.291,74 m? tapu alanina sahip tasinmazin goriilen liizum tlizerine Mugla Biiyiiksehir
Belediyesine 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 47 nci maddesi hiikkmii
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Karar No 116
Karar Tarihi :14.11.2024

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

uyarimca takyidatlarryla birlikte devredilmesi, MUSKI Yénetim Kurulunun 08.10.2024 tarihli ve
216 sayili Karar1 ile uygun goriilmiis olup 2560 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin
(m) bendi geregince goriisiilmesi.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesi, 5393 sayili Belediye
Kanununun 41 inci maddesi ile “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlar1 ile Faaliyet Raporlara Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” geregince
hazirlanan ve MUSKI Y6netim Kurulunun 27.09.2024 tarihli ve 205 sayili Karar ile uygun gériilen
MUSKI Genel Miidiirliigii 2025-2029 Yillar1 Stratejik Plani taslaginin 2560 sayili Kanunun 6 nct
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi geregince goriisiilmesi.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesi, 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 41 inci maddesi ile “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans
Programlar ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ geregince
hazirlanan ve MUSKI Y&netim Kurulunun 27.09.2024 tarihli ve 206 sayili Karar1 ile uygun goriilen
MUSKI Genel Miidiirliigii 2025 Y1ili Performans Programi tasarismin 2560 sayili Kanunun 6 nci
maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi geregince goriigiilmesi.

2560 sayil1 Kanun ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun ilgili hitkiimleri ile
Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yonetmeliginin 26 ncit maddesi geregi incelenerek MUSKI
Yénetim Kurulunun 27.09.2024 tarihli ve 208 sayili Karar ile uygun goriilen MUSKI Genel
Miidiirliigii 2025 Y1l ile izleyen iki Y1lin Biitge Tasarisi’nin, 2560 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi geregince goriigiilmesi.

MUSKI Yénetim Kurulunun 27.09.2024 tarihli ve 207 sayili Karari ile uygun goriilen, MUSKI
Genel Midiirligii 2025 Y1ili Yatirim Programi Tasarisi’nin, 2560 sayili Kanunun 6 nc1 maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi geregince goriisiilmesi.

2560 sayili Kanunun 23 {incii maddesi kapsaminda Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca
hazirlanan ve MUSKI Yénetim Kurulunun 06.11.2024 tarihli ve 268 sayili Karar ile tespit edilen
“MUSKI Genel Miidiirliigii Su ve Atiksu ile Hizmet Tarifeleri Degisikligi” nin, 2560 sayili Kanunun
6 nc1 maddesinin birinci fikrasiin (f) bendi geregince goriisiilmesi.

Abonelik is ve islemlerinin daha etkin ve verimli yiiriitiilebilmesi icin Abone Isleri Dairesi
Baskanliginca yeniden diizenlenen ve MUSKI Yo6netim Kurulunun 05.11.2024 tarihli ve 260 say1li
Karari ile uygun gériilen yaz1 eki “Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Tarifeler
Yonetmeligi Taslag” nin 2560 sayili Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasimin (1) bendi
geregince goriigiilmesi.

BASKANLIK MAKAMINCA GUNDEME EKLENEN TEKLIF

Genel Miidiirliiglimiiz envanterinde yer alan is makinelerinin nakil hizmetlerinde kullanilmak tizere
1 adet 4x2 cekis 6zellikli ¢ekici araci ile hurdaya ayrilmis olan 4 adet tagitin yerine 4 adet binek arag
(elektrikli) tedarigine ihtiya¢ duyuldugundan bahse konu 4x2 ¢ekis 6zellikli 4 adet binek otomobilin
T-1 Cetvelinin 1 inci sirasinda yer alacak sekilde, 1 adet 4x2 ¢ekici aracin ise T-1 Cetvelinin 11 inci
sira numarasinda yer alacak sekilde revize edilmesi, MUSKI Y&netim Kurulunun 11.11.2024 tarihli
ve 274 sayili Karari ile uygun goriilmiis olup T-1 Cetvelinin revize edilmesi hususunun 2560 sayili
Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi geregince goriisiilmesi.
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Karar No 116
Karar Tarihi :14.11.2024

ile olusan 16 maddelik giindemin goriisiilmesine Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI iLE KARAR
VERILDI.
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T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MUSKi GENEL KURULU KARARI

Karar No 17
Karar Tarihi :14.11.2024
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KONUSU:
Genel Miidiirliigiimiiz biinyesinde gérev yapmakta olan iki asil ve iki yedek denetcinin gorev

siiresinin dolmasi sebebiyle yeniden iki asil ve iki yedek denetginin belirlenmesi konusunun 2560 sayil
Kanunun 6 nc1 maddesinin birinei fikrasinin (g) bendi geregince goriisiilmesi.

insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Baskanhigi'nin 03.11.2024 tarihli ve E-12584165-050.01-186968
sayili Baskanhk Makamindan Genel Kurula havaleli yvazisinda;

14.11.2024 Persembe giinii yapilacak olan Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclis toplantisim takiben
MUSKI Olagan Genel Kurul Toplantisinda gériisiilmek iizere;

Genel Midiirliigiimiiz biinyesinde girev yapmakta olan iki asil ve iki yedek denetcinin gorev
siiresinin dolmasi sebebiyle yeniden iki asil ve iki yedek denetcinin belirlenmesi konusunun, 2560 sayili
Kanunun Genel Kurulun Gérevleri bashkl 6 nct maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi “iki asil ve iki yedek
denetciyi segmek™ hilkmii geregince Genel Kurula havalesini arz ederim. Denilmektedir.

Genel Kurulumuzca yapilan goriisme sonucunda

Genel Midiirliigiimiiz biinyesinde gérev yapmakta olan iki asil ve iki yedek denet¢inin gérev
siiresinin dolmasi sebebiyle yeniden belirlenen; Asil denetgilige: Miinevver TETIK (MBB Fen Isleri Dairesi
Baskam) ve Siileyman SOYDEMIR (MBB Yol Yapim Bakim ve Onarim Dairesi Baskam), Yedek olarak:
Fatos OZTURK (MBB Mali Hizmetler Dairesi Baskani) ve Zeliha ALKAN (MBB insan Kaynaklan ve
Egitim Dairesi Baskan1) ‘in segilmesine 2560 sayilh Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
geregince Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI iILE KARAR VERILDI.



T.C.
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MUSKi GENEL KURULU KARARI
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Karar No :18 s
Karar Tarihi :14.11.2024 7

KONUSU:

Genel Midiirliigiimiiz biinyesinde gorev alacak iki asil ve iki yedek denetginin iicretlerinin
belirlenmesi konusunun 2560 sayili Kanunun “Denetgiler” bashkh 10 uncu maddesinin altinci fikras:
“Denetcilenn iicretleri, Devlet Memurlarina verilen birinci derecenin son kademes: ayhk tutanm (Ek
gosterge hari¢) asmamak iizere Genel Kurulca kararlastinhr.” hitkmii geregince goriisiilmesi.

Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Bagkanligi'nin 03.11.2024 tarihli ve E-12584165-050.01-186923
sayili Baskanlik Makamindan Genel Kurula havaleli yazisinda;

14.11.2024 Persembe giinii yapilacak olan Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclis toplantisimi takiben
MUSKI Olagan Genel Kurul Toplantisinda goriisiilmek iizere;

Genel Midiirliigiimiiz biinyesinde gorev alacak iki asil ve iki yedek denetcinin iicretlerinin
belirlenmesi ile ilgili olarak, 2560 sayih Kanunun “Denetgiler” bashkl 10 uncu maddesinin 6 neci fikras:
“Denetgilenn tcretleri, Devlet memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi ayhik tutarim (Ek
Gasterge harig) asmamak tizere Genel Kurulca kararlastinlir.” hitkmii geregince denetgilere verilecek ticretin
belirlenmesi hususunun Genel Kurula havalesini arz ederim. Denilmektedir.

Genel Kurulumuzca yapilan gériisme sonucunda

Genel Miudiirliigimiz biinyesinde gorev alacak iki asil ve iki yedek denetcinin iicretlerinin
belirlenmesi 2560 sayih Kanunun “Denetgiler” bashikli 10 uncu maddesinin altinci fikras1 “Denetgilerin
ticretleri, Devlet Memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi ayhk tutarim (Ek gosterge harig)

asmamak tizere Genel Kurulca kararlastinhir.” hilkmii geregince Denetgi iicretlerinin yazi eki tabloda
belirtildigi sekilde uygulanmasina Genel Kurulumuzea OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.



14.11.2024 Tarih ve 18 Sayili Genel Kurul Karari Ekidir.

2024 YILI DENETCI UCRETI

2560 sayili iSKi Kanununun 10. maddesi: Denetgilerin iicretleri, Devlet Memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi aylik tutarini (Ek Gosterge haric)

asmamak lzere Genel Kurulca kararlastirilir.
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MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MUSKi GENEL KURULU KARARI

Karar No :19
Karar Tarihi :14.11.2024

BERag. s

KONUSU:

Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik gerei Genel Miidiirligiimiiziin (E-2) Grubunda yer aldif, Biiyiiksehir Belediyeler1t Norm
Kadro Standartlan dogrultusunda, E-2 (1.000.000-1.999.999) Grubuna gore olusturulan Kadro fhdas
dahilinde Genel Miidiirliigiimiizce ihtiya¢ duyulan, MUSKI Yénetim Kurulunun 01.11.2024 tarihli ve
252 sayih Karan ile uygun goriilerek yaz1 ekinde sunulan (III) Sayihh Dolu Kadro Degisikhik Cetveli 1le
(II) Sayili Bos Kadro Degmsikhik Cetvelinde belirtilen dolu ve bos kadro degisikliklermin yapilmas:
konusunun 2560 sayih Kanunun 6 nc1 maddesinin birine1 fikrasinin (d) bendi geregince goriisiilmesi.

Insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanhigi’nin 06.11.2024 tarihli ve E-12584165-050.04-
187997 sayih Baskanhik Makamindan Genel Kurula havalel yazisinda:

14.11.2024 Persembe giinii yapilacak olan Mugla Biyiiksehir Belediye Mechs toplantisim
takiben MUSKI Olagan Genel Kurul Toplantisinda goriisiilmek iizere;

Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina dair
Yonetmelik geref Genel Miidiirligiimiiziin (E-2) Grubunda yer aldifn, Bilyiiksehir Belediyeler1t Norm
Kadro Standartlan dogrultusunda, E-2 (1.000.0001.999.999) Grubuna gére olusturulan Kadro Ihdas:
dahilinde Genel Midiirliglimiizce 1htiyag duyulan ve ekh cetvelde belirtilen dolu ve bos kadro
degisikhifinin yapilmas: Yonetim Kurulunun 01.11.2024 tarth ve 252 sayili karan ile uygun goriilerek
Genel Kurula sunulmasina karar verilmistir.

2560 sayih Kanunun Genel Kurulun Gérevlen bashkli 6 nc1 maddesinin birine1 fikrasimin (d)
bendi “Personel kadrolanimin 1hdas, defistinlme ve kaldinlmasina karar vermek™ hilkmil gerefince
Genel Miidiirliigiimiizce thtiya¢ duyulan ve ekli cetvellerde belirtilen dolu ve bos kadro defisikliklerinin
yapilmasi konusunun Genel Kurula havalesini arz ederim. Denilmektedir.

Sayfal/2



Karar No - 19
Karar Tarth: : 14.11.2024

Genel Kurulumuzea yapilan goriisme sonucunda

Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik geref Genel Miidiirligiimiiziin (E-2) Grubunda yer aldif, Biiyiiksehir Belediyeler1 Norm
Kadro Standartlan dogrultusunda, E-2 (1.000.000-1.999.999) Grubuna gére olusturulan Kadro fhdas:
dahilinde Genel Miidiirliigiimiizce ihtiyag duyulan, MUSKI Yénetim Kurulunun 01.11.2024 tarihli ve
252 sayih Karan 1le uygun goriilerek yaz1 ekinde sunulan (III) Sayili Dolu Kadro De@isikhik Cetveliile
(II) Sayih Bos Kadro Degisiklik Cetvelinde belirtilen dolu ve bos kadro defisikliklerinin yapilmasina,
2560 sayilh Kanunun 6 nc1 maddesimin birnei fikrasinin (d) bendi gerefince Genel Kurulumuzca
OYBIRLIGI iLE KARAR VERILDI.

Sayfa2/2



(III) SAYILI CETVEL: DOLU KADRO DEGISIKLiGi

(MEMUR)
iLi : MUGLA GENEL KURUL KARARININ
iLCESI : MENTESE TARIHI SAYISI
KURUMU : MUGLA SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU 14.11.2024 19
DOLU KADRO DEGISIiKLIiK CETVELI
(MEMUR)
KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENILEN KADRONUN
GEREKCESI
a) Personelin miiktesebi
UNVAN SINIFI UNVANI DER. | ADEDI UNVAN SINIFI UNVANI DER. | ADEDI b; Personelin 6grenim diizeyi
KODU * KODU e L
¢) Personelin hizmet siiresi
d) Dolu kadro degisiklik gerekeesi
7820 GIH BILGISAYAR ISLETMENI 5 1 7820 GIH BILGISAYAR ISLETMENI 4 1 a) Personelin miiktesebi
6175 GIH UZMAN 2 1 6175 GIH UZMAN 1 1 a) Personelin miiktesebi
7825 GIH VHKI 4 1 7825 GIH VHKI 3 1 a) Personelin miiktesebi
7825 GIH VHKI 5 1 7825 GIH VHKI 4 1 a) Personelin miiktesebi
7825 GIH VHKI 7 2 7825 GIH VHKI 6 2 a) Personelin miiktesebi
5935 AH AVUKAT 4 1 5935 AH AVUKAT 3 1 a) Personelin miiktesebi
8500 TH MUHENDIS 2 2 8500 TH MUHENDIS 1 2 a) Personelin miiktesebi
8500 TH MUHENDIS 3 2 8500 TH MUHENDIS 2 2 a) Personelin miiktesebi
8500 TH MUHENDIS 4 2 8500 TH MUHENDIS 3 2 a) Personelin miiktesebi
8500 TH MUHENDIS 5 2 8500 TH MUHENDIS 4 2 a) Personelin miiktesebi
8500 TH MUHENDIS 6 3 8500 TH MUHENDIS 5 3 a) Personelin miiktesebi
8500 TH MUHENDIS 7 1 8500 TH MUHENDIS 4 1 a) Personelin miiktesebi
8555 TH KIMYAGER 2 2 8555 TH KIMYAGER 1 2 a) Personelin miiktesebi
8555 TH KIMYAGER 3 1 8555 TH KIMYAGER 2 1 a) Personelin miiktesebi
8555 TH KIMYAGER 5 1 8555 TH KIMYAGER 4 1 a) Personelin miiktesebi
6535 TH PROGRAMCI 7 1 6535 TH PROGRAMCI 6 1 a) Personelin miiktesebi
8750 TH TEKNIKER 2 1 8750 TH TEKNIKER 1 1 a) Personelin miiktesebi
8750 TH TEKNIKER 3 2 8750 TH TEKNIKER 2 2 a) Personelin miiktesebi
8750 TH TEKNIKER 7 1 8750 TH TEKNIKER 6 1 a) Personelin miiktesebi
8750 TH TEKNIKER 8 1 8750 TH TEKNIKER 6 1 a) Personelin miiktesebi
8790 TH TEKNISYEN 7 1 8790 TH TEKNISYEN 4 1 a) Personelin miiktesebi
* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE YER VERILMEYEN UNVANLAR iCIN UNVAN KODU “0” OLARAK YAZILACAKTIR




(11) SAYILI CETVEL: BOS KADRO DEGISIKLiGi
(MEMUR)

iLi: MUGLA GENEL KURUL KARARININ
iLCESi : MENTESE TARiHi SAYISI
KURUMU: MUGLA SU VE KANALiZASYON iDARESIi GENEL MUDURLUGU 14.11.2024 19
BOS KADRO DEGISiKLiK CETVELI (MEMUR)
KALDIRILMAK iSTENILEN KADRONUN ALINMAK iSTENILEN KADRONUN
UNVAN . . UNVAN . . .
SINIFI UNVANI DERECESi | ADEDi SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI GEREKGESI
KODU KODU
6175 GiH UZMAN 1 6175 GiH UZMAN 1 1 Genel Midirlaglimiz emrine ihdas edilmis
6175 GiH UZMAN 4 1 6175 GiH UZMAN 2 1 memur norm kadrolardan bos olanlarin,

Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik hikimleri kapsaminda
diizenlenmesi




T,
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MUSKi GENEL KURULU KARARI

Karar No :20
Karar Tarihi :14.11.2024
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KONUSU:

5620 say1h Kanunun 3 iincii maddesinin ikinei fikrasi ve 22.02.2007 tarith ve 26442 sayih Resmi
Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Y 6netmelik'in 24 {incli maddesi geregi 2025 yilinda Genel Miidiirliiglimiizde thtiyag
duyulmasi halinde 805 adet memur kadrosuna karsilik meveut norm kadro sayisinin %20°s1 161 gegici
is pozisyonu ve 161X12=1932 Adam/Aya karsihk, MUSKI Yénetim Kurulunun 01.11.2024 tarihli ve
251 sayih Karan ile uygun gériilen, 1932 Adam/Ay miktarinda gegici 1s¢1 cahistinlmas: konusunun 2560
saylll Kanunun 6 nc1 maddesinin birinei fikrasimin (m) bend1 geregince goriisiilmesi.

Insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanhigi’min 06.11.2024 tarihli ve E-12584165-050.99-
187988 sayih Baskanhik Makamindan Genel Kurula havalel yazisinda:

14.11.2024 Persembe giinii yapilacak olan Mugla Biyiiksehir Belediye Mechs toplantisim
takiben MUSKI Olagan Genel Kurul Toplantisinda griisiilmek iizere;

5620 sayih Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Cahisanlann Siirekli Isci Kadrolarina veya
Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Isci Calistinlmasi ile Baz1 Kanunlarda Degsiklik
Yapilmas: Hakkin da Kanun'un 3’{incli maddesinin 1kinei fikrasinda “Ancak mevsimlik ve kampanya
isleri ile orman yangimiyla miicadele hizmetlerinde bir mali yilda 6 aydan az olmak iizere vize edilecek
gecici iy pozisyonlarinda iggi ¢alistirilabiliv. Bu sekilde ¢aligtrilacak igciler icin her mali yilda;...c)
Belediyeler ile bunlarin miiessese ve igletmelerinde (Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére kurulmug
olan sirketler haric) ve mahalli idare birliklerinde, Beledive ve Bagl Kuruluslar: ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro llke ve Standartlarina Dair Yénetmeligin 24 iincii maddesi cergevesinde yetkili
meclislerinden, gegici is pozisyon vizesi alinmasi zorunludur. S6z konusu vize islemi yaptlmaksizin gecici
is¢i calistirilamaz ve herhangi bir 6deme yapilamaz...” demilmektedir.

Sayfal/2



Karar No : 20
Karar Tarthi : 14.11.2024

22.02.2007 tarth ve 26442 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslan ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro flke ve Standartlarina Dair Yonetmelik’in 24 iincii maddesinde
“Belediveler ve mahalli idare birliklerinde kullamilacak gecici iy pozisvonlart bu kurum ve kuruluglar
icin norm kadro standartlar: cetvellerinde belirlenen memur norm kadro standard: toplaminin yiizde
virmisini gecmemek tizere bulunacak sayimin yuvarlanmasi ve tam yil esasina gore hesaplanmasi sonucu
adam/ay sayisina gore meclis tarafindan yillik olarak belirlenir. Oranlarin hesaplanmasinda sonucun
tam sayi ¢ikmamast durumunda bulunan rakam kendinden biiyiik en yakin tam sayiya yuvarlanarak
gecici iy pozisyonu sayvisi tespit edilir. (E) grubu beledive bagh kurulusglarinda kullamlacak gegici iy
pozisyonlar: bu kuruluglar i¢in norm kadro standartlar: cetvellerinde belirlenen memur norm kadro
standard: toplaminin (Degisik ibare:RG10/4/201428968) yiizde yirmisini gecemez” denilmektedir.

Genel Midirliigiimiiz 2025 yih hizmetlennde ¢alistinlmak izere Norm kadromuzda belirtilen
805 memur kadrosunun %20°s1 161 gegici 15 pozisyonu ve 161X12=1932 Adam/Aya karsilhik
gelmektedir.

Yonetim Kurulumuzun 01.11.2024 tarthhi ve 251 sayili karan ile uygun gériilerek Genel Kurula
sunulmasina karar verilmistir.

2560 sayih Kanunun Genel Kurulun Goérevleri bashkl 6 ncr maddesinin binnei fikrasinin (m)
bendi gerefince “Gegici Isei Calstinlmasi” hususunun Genel Kurula havalesini arz ederim.

Denilmektedir.

Genel Kurulumuzea yapilan gériisme sonucunda;

5620 say1h Kanunun 3 iincii maddesinin ikinei fikrasi ve 22.02.2007 tarith ve 26442 sayih Resmi
Gazete'de yayimlanan Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Y 6netmelik’in 24 {incii maddesi gere@ 2025 yilinda Genel Mildiirliigiimiizde thtiyag
duyulmasi halinde 805 adet memur kadrosuna karsihik meveut norm kadro sayisimn %20°s1 161 gecic
is pozisyonu ve 161X12=1932 Adam/Aya karsilik, MUSKI Yénetim Kurulunun 01.11.2024 tarihli ve
251 sayih Karan ile uygun goriilen, 1932 Adam/Ay miktaninda gecici 1s¢1 ¢alistinlmasma, 2560 sayih
Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasimn (m) bendi geregince Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI
ILE KARAR VERILDI.
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MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MUSKi GENEL KURULU KARARI
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Karar No :21 T Cohieiang

Karar Tarihi :14.11.2024 'ff"‘{‘%:* L

KONUSLU:

Genel Miidiirliigiimiiz hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde viiriitiilebilmes: amaciyla
yeniden hazirlanan ve MUSKI Yénetim Kurulunun 05.11.2024 tarihli ve 261 sayih Karar ile uygun
goriilen yazi eki “Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Cahsma Usul ve Esaslan
Yonetmelif Taslagr™ min 2560 sayilh Kanunun 6 ne1 maddesinin birinei fikrasimin (1) bendi geregince
goriisiilmesi.

[nsan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanlid’ min 06.11.2024 tarihli ve E-62472433-050.02-
188523 sayih Baskanhik Makamindan Genel Kurula havaleh yazisinda;

14.11.2024 Persembe giinii yapilacak olan Mugla Biiyilksehir Belediye Meclis toplantisim
takiben MUSKI Olagan Genel Kurul Toplantisinda goriisiilmek iizere;

Genel Midiirliigiimiiziin gorev, yetki ve sorumluluklan ile calisma usul ve esaslannin
belirlendigi MUSKI Genel Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslan Yénetmeligi, hizmetlerin daha etkin ve
verimli yiiriitiilebilmesi amaciyla yeniden hazirlanms olup Yénetim Kurulunun 05.11.2024 tarih ve 261
sayili karan ile uygun gériilerek Genel Kurula sunulmasina karar verilmstir.

Insan Kaynaklan ve Egitim Dairesi Baskanhf'nca yeniden diizenlenen “MUSKI Genel
Miidiirliigli Calisma Usul ve Esaslan Yonetmelik Taslag™ min 2560 sayili Kanunun 6 nci maddesinin
birinci fikrasimin (1) bendi gere@ince Genel Kurula havalesini arz edenm. Denilmektedir.

Sayfal/22



Karar No 121
Karar Tarihi :14.11.2024

Ek: Yonetmelik
T.C.

MUGLA SU VE KANALIZASYON iDARESi"GENEL MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI YONETMELIGI

ICINDEKILER

BIRINCI BOLTUM

Amac, Kapsam, Dayvanak ve Tanimlar

AINAC Ve KAPSAIN .o s s s r s e s s aa S paar e bsane s e e anesars
D 1

B 1

Girev ve Teskilat

Stratejik Plan ve Performans Esasli BlifCe ...

Hesap Ozetleri ve Bilanco

IKINCI BOLUM

Genel Esaslar

Girev, YetKi ve SOrumIulukK. ... s rr s s s e s ss e sr s s s e e e e ane
B I T USSR

B 1= 115 1

Yinetmelikler ve Ydnergeler

UCUNCU BOLUM

Teskilat, Birimlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklanr
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Karar No 121
Karar Tarihi :14.11.2024

Genel Mildiir YardimCHAT ...ttt s e s s ar s s 13
Ic Denetim Birimi BaSKANIIGE .........c.v.cueeueeereeceeeeeeeessecesceeesaesessssesssesnessesaes e sssesssasens asesesasanes 14
Teftis Kurulu Baskanli@l..........oo et srns s s ss s s s s 15
HuKuk MUSavIrTIZl ..ottt e e s s s b e s s s s 16
Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanl@l...........c..ccovuovuecueeeeeensoceeeseeseeseseeeeesesasese sasesesanes 17
Bilgi Islem Dairesi BASKANIGL...........vcvuovurereruseesesresseesesssssssssssssssssssessessessssssssesssasesesssseessssssnes 18
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanli@l ... 19
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanli@l ... sssssss s 20
Abone Isleri Dairesi Baska 1) L 21
Planlama, Yatirnn ve Insaat Dairesi Baskanli@n........ e 22
Projeler Dairesi Baskanhi@l..........oiiiiincininiscsissssissnissis s ssssssssasssas s 23
Antma Tesisleri Dairesi BasKanli@l. ... 24
Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhklar (Mugla 1. Bolge, 2. Bilge, 3. Bilge) ... 25
Elektrik, Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanli@l .......ccicieniininnninssssssinn 26
Su ve Atik Su Teknolojileri Dairesi Baskanli@l ... 27
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanh@l........oov e 28
Ozel KAlEm MiQUITHGE ..cuooveeroeueeeerereeeressessesssaseesessessessssssssssesasesesssssessessessessssesssasssssesssssessessessesas 29
Basin Yayin ve Halkla Tliskiler Sube MudGITHGT ...c.vvvereveemseesmereeesreescessesnseessnsessesssesessssessesns 30
Kararlar Sube MudllrTigi ..o e 31

DORDUNCTU BOLTUM

Son Hukiimler

Yinetmelikte Yer Almavan HuSusIar ... s 32
Yiirirliikten Kaldirma....... et s s s s 33
1 S 34
D L TP
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Karar No 121
Karar Tarihi :14.11.2024

BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Davanak ve Tamimlar

Amac ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci. Bakanlar Kurulu'nun 13.03.2014 tarih ve
2014/6072 sayili Karan ile Mugla Biiyiiksehir Belediyesine bagh olarak kurulmus miistakal
biitgeli ve kamu tiizel kisiligine haiz bir kurulus olan Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigii niin. birimlerinin gérev, yetki ve sorumluluklar: ile ¢alisma usul ve esaslarini
belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik: 2560 sayih Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun ek 5 inei maddesi ve 22/02/2007 tarihli ve
26442 sayih Resmi Gazete'de yayumlanarak yiiriirliige giren Belediye ve Bagli Kuruluslan ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik hiikiimleri dayanak
alinarak hazirlannistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu ydnetmelikte gecen:

a) Belediye: Ilce belediyelerini,

b) Biiyiiksehir Belediyesi: Mugla Biiyiiksehir Belediyesini.

¢) Danisma Birimleri: Dogrudan Genel Miidiire bagli Hukuk Miisavirligi, Teftis
Kurulu Baskanlig1 ile I¢ Denetim Birimi Baskanligin,

¢) Diger Kanunlar: 20/11/1981 tarih ve 2560 sayili Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi
Genel Miidiirliigii Kurulus ve Gorevler: Hakkinda Kanun disindaki kanunlari.

d) Genel Kurul: Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisini.,

¢) Genel Miidiir/Ust Yénetici: MUSKI Genel Miidiiriinii,

f) Idare/ MUSKI: Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiinii,

g) Kanun: 20/11/1981 tarih ve 2560 sayih Istanbul Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel
Miidiirliigii Kurulus ve Gérevler:t Hakkinda Kanunu.

&) Uygulama Birimleri: Asagidaki maddelerde gorev ve yetkileri belirtilen dogrudan
Genel Miidiire bagli Birimler ile diger Daire Baskanliklarini,

h) Yénetim Kurulu: MUSKI Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

Gorev ve Teskilat

MADDE 4- (1) MUSKI Genel Miidiirliigii. Mugla Biiyiiksehir Belediyesi simrlan icinde
Kurulus Kanunu ve diger kanunlarla verilen su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmekle gérevli
olup. bu gérevlerini Genel Kurul, Yénetim Kurulu. Deneteiler. Genel Miidiir. Genel Miidiir
Yardimcilarn, Teftis Kurulu Baskanlifi. Hukuk Miisavirligi, Daire Baskanliklart ve Sube
Miidiirlitkleriyle yerme getirir.

Sayfad /22



Karar No 121
Karar Tarihi :14.11.2024

Stratejik Plan ve Performans Esash Butce

MADDE 5- (1) Mali w1l Idare biitcesi. Mevzuatta ongoriilen siirelere gére biitce
tahminlerini de icerecek sekilde. Stratejik Plan ve Yillik Performans Programina uygun olarak
hazirlanir. Hazirlanan biitee 10/12/2003 tarith ve 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
Kanununda belirtilen esaslar cercevesinde diizenlenir.

(2) Genel Miidiirlitkee hazirlanan biitge. Yénetim Kurulunca incelenerek Genel Kurul
karari ile yiiriirliige girer.

Hesap Ozetleri ve Bilanco

MADDE 6- (1) MUSKi'nin hesap islemleri. maliyetleri. mali dwrumu ve isletme
sonuclaring aciklikla gésterecek ve gerekli bilgileri diizgiin araliklarla verecek bicimde tutulur.
Bu amacla iic aylik dénemleri kapsavan ve tahmine dayali gelir-giderlerle aymi dénemde
gerceklesen gelir-gidert gdsteren hesap dzetlert hazirlanarak Yénetim Kurulunun bilg: ve
mncelemesine sunulur. Ayrica her biit¢e déneminin bitimini 1zleyen ti¢ ay icinde gegen yilla 1lgili
bilanco ve faaliyet raporu hazirlanarak denetcilerin yillik raporu ile birlikte her yil mayis ay
toplantisinda Genel Kuwmula sunulur. Bilanco wve faalivet raporunun Genel Kurulea
onaylanmasiyla birlikte Genel Miidiirliik ibra edilmis olur.

IKINCI BOLTUM
Genel Esaslar
Gorev, Yetki ve Sorumluluk, Yetki Devri, Temsil, Yonetmelikler ve Yonergeler

Gorev, Yetki ve Sorumluluk

MADDE 7- (1) Genel Kurul, Yénetim Kurulu, Denetciler. Genel Miidiir ve Genel Miidiir
Yardimeilart: 20/11/1981 tarth ve 2560 Sayili Kanunla kendilerine verilen gérevlen viiriitiir. Bu
organlar yiiriitecegi gdrevlere iliskin yetki ve sorumluluga sahiptir.

(2) Bu yonetmelik ¢ercevesinde her bir birime yitklenen gérev ile birlikte, o gérevin
yerine getirilmesim saglayacak yetk: ve sorumluluk da verilmis sayilir.

(3) Birim amirleri, 6ncelikle mevzuat, Idare tarafindan cikanlan yénetmelik ile
yonergelerde tespit edilen ve Genel Miidiir taratindan verilen gérevler icin kararlar almaya ve
uygulamaya yetkilidir.

Yetki Devri
MADDE 8- (1) Yetki devii mevzuatta 6ngoriildiigii sekilde yapilir. Yetkinin devredilmis
olmasi yetkiyi devredenin sorumlulugunu kaldirmaz.

Temsil
MADDE 9- (1) Idarenin tiizel kisiligini Genel Miidiir temsil eder. Genel Miidiir gerekli
gorecegi isler icin temsil vetkisini mevzuata uygun bir sekilde kismen veya tamamen

devredebilir.
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Yonetmelikler ve Yonergeler
MADDE 10- (1) Teftis Kurulu Baskanlig ve Hukuk Miisavirliginin calisma usul ve
esaslari. hazirlanacak yonetmelikler ile belirlenir.

(2) Yukandaki fikrada sayilanlar disindaki birimlerin calisma usul ve esaslar.
hazirlanacak yonergeleri ile belirlenir.

(3) Yonetmelikler Genel Kurulun, yénergeler Yoénetim Kurulunun onaymna tabidir.

UCUNCU BOLUM
Teskilat, Birimlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklarm
Teskilat
MADDE 11 — (1) MUSKI Genel Miidiirliigiiniin teskilata:
a) Genel Kurul.
b) Yonetim Kurulu,
¢) Deneteiler.
¢) Genel Miidiir.
d) Genel Miidiir Yardimeilar:.
¢) I¢ Denetim Birimi Baskanhg.
f) Tettis Kurulu Baskanlhg.
g) Hukuk Miisavirligi.
&) Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanlhig.
h) Bilgi [slem Dairesi Baskanhg.
1) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi.
1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi.
1) Abone Isleri Dairesi Baskanli.
k) Planlama. Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanlig,
1} Projeler Dairesi Baskanligi.
m)Aritma Tesisler: Dairesi Baskanligi.
n) Mugla 1. Bélge Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig,
0) Mugla 2. Bélge Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlig,
§) Mugla 3. Bolge Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanlhg,
p) Elektrik. Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanhg,
r) Suve Atik Su Teknolojileri Dairesi Baskanha.
s) Cevre Koruma ve Kontrol Daires: Baskanligi,
s) Ozel Kalem Miidiirhiigii.
t) Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigii.
u) Kararlar Sube Miiduirliigii.
ile Daire Baskanliklarina Bagh Miidiirliiklerden olusur.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetciler ve Genel Mudur

MADDE 12- (1) Genel Kurul. Yénetim Kurulu, Deneteiler ve Genel Miidiir: 20/11/1981
tarith ve 2560 sayili Kanunla kendilerine verilen gorevlen yiiriitiir.
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Genel Midir Yardimeilan
MADDE 13- (1) Genel Miidiir Yardimeilarinim gorev, yvetk: ve sorumluluklan sunlardir:

a) Kendilerine bagli birimlen sevk ve idare etmek.
b) Genel Miidiir tarafindan kendilerine yazil olarak devredilen yetkileri kullanmak,
¢) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevlen yapmak.

ig Denetim Birimi Baskanhg
MADDE 14 — (1) I¢c Denetim Birimi Baskanlifinin gérevleri sunlardar:

a) Idarenin ¢alismalarma deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik

b)

¢)

ve verimlilik esaslarmma gore yénetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yvapmak amaciyla bagimsiz nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyeti yapmak.
Bu faaliyetleri: Idarenin yénetim ve kontrol yapilan ile mali islemlerinin risk yénetimi,
yonetim ve kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde
sistematik. stirekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gérmiis standartlara uygun
olarak ger¢eklestirmek.

Teftis Kurulu Baskanhg

MADDE 15- (1) Teftis Kurulu Baskanliginin gérev. yetki ve sorumluluklar: sunlardir:
Idarenin merkez ve bagh isyerlerinde. teftisin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi hususunda
genel prensipleri tespit etmek ve personelin verimli calismasim ézendiriei teftis sistemini
gelistirmek,

Biiyiiksehir Belediye Baskan: ve Genel Miidiiriin, konunun kapsamini belirten emri ve
onay1 iizerine, Idarenin merkez ve bélge birimleriyle tesis, isletme ve sirketlerdeki biitiin
islemlerimi ve calismalarini., personelin gérevleriyle ilgili tutum ve davramslarin teftis
etmek. meelemek. arastirmak ve sorusturma yapmak.

Faaliyet ve 1slemlerinin mevzuata uygunlugu yéniinden birimlerin teftisi icin program
hazirlamak ve bu programa istinaden teftisini yapmak.

¢) Miifettisler tarafindan yapilan teftis, inceleme. arastirma ve sorusturma raporlarim esas ve

d)

usul bakimindan inceleyerek neticeler: iizerinde gerekli 1slemleri yapmak,

Miifettis yardimeilarinim ise alinmasi ve 3 yillik stajy déneminde vetismelerini saglayiet
tedbirler: almak,

Coziimii uvzmanhk, 6zel wveya tekmik bilgn gerektiren durumlarda bilirkisi
gorevlendirmek.

Teftis sonucunda gerekli goriilen hususlarda ilgili birimlere éneriler sunmak,

Inceleme sirasinda mevzuata aykin bir durumla karsilasildiginda Genel Miidiirden
sorusturma onayi alarak sorusturmasim yapmak.

&) Teftis Kurulu Baskanlifina intikal ettirilen raporlari inceleyerek mevzuatin gerektirdidi 1s

h)

ve 1slemlert yerine getirmek,
Gorevleriyle ilgili her tiirlit kayit ve belgelen incelemek. ilgililerden bilgi istemek ve
toplamak.
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a)
b)

c

¥

d)
¢)

h)

Hukuk Musavirligi

MADDE 16- (1) Hukuk Miisavirlifinin gérev. vetki ve sorumluluklarn sunlardir:

Genel Miidiirliik tarafindan tevdi edilen konular hakkinda hukuki gériis vermek.

Idare tarafindan veya Idare aleyhine agilan davalar ile icra takiplerini adli. idari ve mali
varg: mercilert ile hakem veya hakem heyetler1 nezdinde takip ederek sonuclandirmak.
bunlarin dosyalarm diizenlemek ve kayitlarini tutmak,

Personel. sosyal giivenlik. 15 ve sendika mevzuati ile diger kanunlarin uygulanmasindan
dogan anlasmazliklann ¢éziimiinde yardime: olmak ve is uyusmazliklarinda Idareyi
temsil etmek.

Degisen mevzuat hiikiimlern ile 1lgili. 1lgili Daire Baskanliklarini bilgilendirmek,

Hukuk Miisavirliginin katilmasi 6ngériilen komisyonlara istirak etmek.

Idarenin gorevlerine ait birimlerce diizenlenen yénetmelik, yonerge. sozlesme ve
sartname tasarilarini, Genel Miidiirlitkee tevdi edildiginde mncelemek,

Teftis. inceleme ve sorusturma konusu olmus olaylarla 1lgili olarak Hukuk Miisavirligine
mntikal ettirilen raporlart inceleyerek. Miisavirligin uygun gériisii ve Genel Miidiirliigiin
Oluru dogrultusunda mer’t mevzuatin gerektirdigi 1s ve islemler yerine getirmek.
Idareye adli ve idari yarg: mercileri ile hakemlerden ve icra dairelerinden gelen veya
noter vasitasiyla yapilan tebligatlarm. ilgili birim tarafindan alinan Genel Miidiirliik
Oluru dogrultusunda hukuki gereklerim yerine getirmek.

Davayi kabul, davadan vazgecme, feragat, sulh teklifler:. temyiz. istinaf ve itirazdan
vazgeemeyi gerektiren durumlarda ve gerekli diger hallerde Genel Miidiirliige goriis
bildirmek, yetki alamna gore Genel Kurul, Yénetim Kurulu veyva Genel Miidiir
kararlarina gore geregini yapmak.

Dava agilmasi. 1cra takibi baslatilmasi veya saveiliga su¢ duyurusunda bulunulmasi gibi
hukuki siirect baslatacak olan i1slemleri, ilgili birimin teklifi ve Genel Miidiirliik Oluru ile
gergeklestirmek.

Insan Kaynaklar: ve Egitim Dairesi Baskanhg:
MADDE 17- (1) Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Baskanhigmin gérev, yetki ve

sorumluluklar sunlardar:

a)
b)

Birimlerle isbirlign yaparak. idarenin personel ithtiyacim planlamak ve karsilanmas: i¢in
gerekli calismalar: yapmak.

Idare personelinin ise giris. atama. intibak. hizmet bor¢lanmasi, yer degistirme. yiikselme,
emeklilik. istifa ve benzeri her tiirlii 6zlikk 1slemlerini yiiriitmek. kayitlar: tutmak ve
dosyalamak.

Personele yapilacak aylik. iicret. harcirah, ikramiye, yan &deme. hak edis ve benzeri
1stihkakin tahakkuku ve 6demelerinin zamaninda yapilmasini saglamak. kayitlar tutmak
ve dosyalamak.

Memur ve Is¢i kadrolar ile teskilat semasini giiniin sartlarina uygun olarak: “Belediye ve
Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik” hitkiimler1 dogrultusunda hazirlamak. iptal/ihdas, dolu ve bos kadro
degisikliklerini vapmak ve uygulama i¢in Genel Kurula sunmak.
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d)
<)
f)

g)

D

Idare adina sendikalarla gerekli goriismeleri yapmak, toplu is sézlesmeleri geregince
olusturulmasi 6n gériilen kurul ve komisyonlarin kurulmasim ve calismalarim saglamak.
Disiplin Kurullarinin olusmasini saglayarak alinan kararlarin uygulanmasini takip etmek,
Personele ait Sosyal Giivenlik Kurumu ile 1lgili biitiin 1slemlert yerine getirmek.
Personelin hastalik 1zni (rapor) ve tiim izinlere ait kayitlarmmin tutulmasi. yanlishiga
meydan vermeden bu izinlerin mevzuat ¢ergevesinde kullanilmasini saglamak,

Idare personelinin yetistirilmesi i¢in gerekli yillik egitim programlarini hazirlamak. kurs
ve seminerler diizenlemek.

Idare biinyesinde staj yapacak &grencilerin staj islemlerini yiiriitmelk,

Personele taninan her tiirlii kiiltiirel ve sosyal 1s ve 1slemlen koordine etmek.

Personelin mesaiye devam durumunu takip etmek.

Tiim birmmlerde: 15 sagligi ve giivenligi mevzuat: sartlarina uygun olarak siirdiiriilecek
calismalarin koordinasyonu ve desteklenmesini saglamak iizere: ilgili mevzuatin
diizenlemelerini  takip etmek. birimlere duyurmak, bilgilendirmek, birimlerin
viitkiimlitlitklerini 1zlemek. 6neride bulunmak, birimler ile 1s sagh@ ve giivenligi
konusunda 1sbirligi igerisinde faaliyet yiiriitmek. ilgili kurum ve kuruluslarla iletisim ve
1sbirligi halinde calismalan viiriitmek, alt 1sveren (taseron) hizmeti veren birimlere 1s
saglig ve giivenlig konusunda énerilerde bulunmak, 15 saglig ve giivenligi ile lgli tiim
Daire Baskanliklarmi bilgilendirmek. kurullarin koordinasyonunu saglamak.

MUSKI adina fiziki olarak gelen evraklarn incelenerek teslim alinmasi. elektronik ortamda
kaydmin wvapilmasi ve ilgili birimlere teslimimi. Kawithh Elektronik Posta ve Ulusal

Elektronik Tebligat Sistemi yolu ile gelen evraklarm ilgili birimlere elektronik ortamda
gonderilmesini saglamak.

Birimlerce Elektronik Belge Yoénetim Sistemi ortamunda veya islak imzali olarak
hazirlanarak muhataplarina gidecek evrakin posta yoluyla, KEP yolu ile gidecek evrakin
ilgili kurum, kurulus ve kisilere elektronik ortamda génderilmesim saglamak.

m) Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda Genel Miidiirliigiimiize gelen her tiirlii 1stek. talep ve
sikayet basvurulan ile Acik Kapi. MBB Info. MUSKI Info ve CIMER sistemlerinden
gelen basvurularin  sevk, i1dare ve koordinasyonu ile wyasal siiresi icinde
cevaplandinlmasim saglamak. CIMER Ilke ve Standartlan dogrultusunda sistem
vetkililerin tamimlanmasi islemlerini yapmak.,

n) Standart Dosya Plamina gére Idarenin arsiv planlamasimi yapmak, birimlerden kurum
arsivine devredilecek evraklan teslim alinarak muhafazasimi saglamak,

o) Genel Miidiir tarafindan verilen diger gérevler: yapmak.

Bilgi Islem Dairesi Baskanhg
MADDE 18- (1) Bilgi Islem Dairesi Baskanhigmm gérev. yetki ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Idarenin tiim bilgi teknolojileri altyapisinin (sunucular. aglar, donanim, IP telefon. kamera
vb.) planlanmasini, kurulumunu, yénetimini ve sorunsuz calismasim saglamak.

b) Idarenin is siireclerinde kullanilan meveut yazilimlan ve uygulamalan yénetmek. gerekli

giincellemeler: yapmak.
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c)

)
k)

Ihtiyac duyulan veni uygulama veya yazilimlarn tespitini yapmak. gelistirilmesini
saglamak veya satin almak.

Idarenin dijital déniisiim stireclerini koordine etmek. teknolojik yenilikleri kurumla
entegre ederek is verimliligini artirmak,

Idarenin veri giivenligini saglamak. siber saldirilara kars: énlemler almak. veri koruma
politikalarim belirlemek ve uygulamak.

Idarede iiretilen verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi. yedeklenmesi ve gerektiginde
erisim saglanmasi: veri tabani yénetimi siireclerinin siirdiiriilmesini saglamak.

Idare personeline teknik destek saglamak. donamm ve yazilm sorunlarma ¢éziim
getirmek: arizalar: hizli bir sekilde gidermek ve gerekli bakim islemlerini yapmak.

Idare personelinin bilgi teknolojileri konusunda bilgi sahibi olmasi icin egitimler
diizenlemek. teknolojiyi etkin kullanmalar i¢in rehberlik yapmak,

Giincel bilgi teknolojileri takip ederek Idareye uyarlanabilir ¢éziimler sunmak. yeni
projeler gelistirmek ve uygulamak.

Bilgi teknolojileri ihtiyaclarina yénelik tirtin ve hizmetleri satin almak, ihale siireclerinde
teknik sartname hazirlama gibi 1slemlerle 1lgili birimlere destek vermek.

SCADA sistemini tasarlamak. kurulumu ve isletmeye alinmasing saglamak: giivenli ve
kesintisiz calismasi i¢in bakim ve onarim islemlerini yapmak.

Idarenin sorumluluk alam igindeki altyapilar icin mekansal verilerin toplanmasini.
giincellenmesini ve ditzenli olarak yénetilmesini saglamak,

Birimler tarafindan olusturulan sayisal veya mekansal veriler: Cografi Bilgi Sistemi (CBS)
platformuna entegre etmek, veri paylasimim saglamak.

Genel Miidiir ve/veya bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gérevler:
yapmak.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanhg
MADDE 19- (1) Strateji Gelistirme DairesiBaskanliZimin gorev, yetki ve sorumluluklar

sunlardir:
a) Idarenin biitiin gelir, gider. tasinir ve tasinmaz kiymetlerinin muhasebesini tutmak.

b) Idare gelirlerinin ve alacaklarinin tahsildtinin denetimini. diger daire baskanliklarn eliyle

ve/veya kendi biinyesinde yapmak.

¢) Genel Miidiirliik ile banka, PTT. édeme kuruluslari arasinda tahsilata aracilikla ilgili

tahsilat sdzlesmelerini, gerekli gériillen durumlarda Hukuk Miisavirliginin gériisiinii
alarak imzalamak.

¢) Idare nakdinin ve kiymetli evrakin kasa. banka ve defterlerdeki hareketini idare ve takip

etmelk.

d) Aylik mizanlar ve bilancoyu hazirlamak,

¢) Idare giderlerinin hak sahiplerine denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ve

emanetlerin alinmasi. saklanmasi ve ilgililere verilmesi islemlerini yapmak.
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f) idarenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tasir ve tasinmazlara iliskin
muhasebe 1cmal cetvelleri diizenlemek.

g) Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren Idare biitgesini stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak, faalivetlerin biitceye uygunlugunu
1zlemek ve degerlendirmek.

&) Biitge kawitlarini tutmak. biitee uygulama sonuclarina iliskin wverileri toplamak.
degerlendirmek ve biitge kesin hesabi 1le mali istatistikler: hazirlamak,

h) Biitce 1ilke ve esaslann cercevesinde aynntili harcama programumi ve finansman
programim hazirlamak.

1) Harcama birimlerinin faaliyet raporlarmi esas alarak idare faaliyet raporunu hazirlamak,

1) Stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasim koordine etmek ve sonug¢larinin
birlestirilmes: ¢alismalarim yiiriitmek,

1) Idarenin i¢ ve dis finansman ihtiyacim temin etmek.

k) Yatirim programimn hazirlanmasimi koordine etmek. uygulama sonuclarini izlemek ve
villik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

1) Diger kurumlar nezdinde takibi gereken mali 15 ve islemlenn viiriitmek ve
sonuc¢landirmak.

m) I¢ kontrol ve 6n mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

n) Genel Miidiir ve/veya bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimeisimin verdid: diger gdrevler:
vapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg
MADDE 20- (1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gorev, vetki ve
sorumluluklar: sunlardir:

a) Genel Miidiirliigiin: miilkivetinde, kullanmminda. sorumlulugu veva tasarrufu altinda
bulunan idari binalarin ilgili birimler: ile isbirligi ve koordinasyon icerisinde bakim
onarimini ve ana hizmet binasinin temizligini yapmak veya yaptirmak.

b) Biitcede ddenedi tahsis edilmis olan. her tiirlii kiralama, satin alma ve ihale 1slemlerini
vapmak.

¢) Ilgili harcama birimince hurdaya ayirma islemleri tamamlanan tasimrlar: teslim almalk
ve/veya ekonomik omiirlerini doldurmus olanlarin mevzuatina uygun olarak: satis.
trampa veya baska surette degerlendirilmesi islemlerini yiiriitmek.

¢) Tasinir mal ve malzemelere iliskin stok ve titketim raporlarmi. ideal stok seviyesinin
tespitini ve stok devir hizini harcama birimleri bazinda hazirlamak.

d) Genel Miidiirlitk ve bagli birimlerin giivenligini saglamak,

¢) Idarenin tiim ara¢ ve is makinelerinin bakim ve onarmmm yapmak, sicil kayitlarmm
tutmak: durumlarimi kontrol etmek ve muayeneye hazir hale getirmek: yedek parca temim
1slerini yapmak: ihtiya¢ duyuldugunda bakim onarim hizmeti satin almak.
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Genel Miidiirliik biinyesinde yer alan tasitlarn sevk ve idare 1slemlerini yiiriitmek,

Sivil Savunma hizmetlerini ilgili mevzuat cercevesinde yiiriitmek.

Biinyesinde bulunan biitiin  atélyelerin  bakim  ve onanmlarn ile isletmelerim
gerceklestirmek. ihtiyae durumunda yeni atélyelerin olusturulmas: 1slemlermi yiiriitmek.
Genel Miidiir ve/veva bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger gérevlen
yvapmak.

Abone igleri Dairesi Baskanhg
MADDE 21- (1) Abone Isleri Dairesi Baskanligimmn gérev. yetki ve sorumluluklan

sunlardir:

a)

Gayrimenkuliine su ve kanalizasyon baglatmak isteyen ger¢ek wveya tiizel kisilerin
talepleri ile ilgili dileke¢eleri neticelendirmek. yeni abone kaydi. abonelik devir islemler
veya abonelik fesih islemlerini gergeklestirmek.

Abone sézlesmelerini Genel Miidiir adina MUSKI Imza Yetkileri Yénergesi direktifleri
dogrultusunda sézlesme yapma yetkisi verilen personelce imzalanmasim saglamak.
Tiiketilen su ve atik su muktarlarmi tespit ederek tahakkukunu yapmak ve faturalarin
abonelere iletilmesini saglamak.

Su ve atik su borglar ile birimini ilgilendiren diger borelarma siiresi icerisinde ddemeyen
abonelerle. 1zinsiz ve/veya usulsiiz su kullanan aboneler hakkinda, idari ve cezai 1slem
yvapilmasimi saglamak. hukuki islemler icin ilgili birimlerle koordinasyon icerisinde
bulunmak,

Idarenin tasarrufunda bulunan su ve kanalizasyon sistemlerini, abone olmadan izinsiz
kullananlar hakkinda izinsiz kullamimla miicadele calismalarimi yapmak. yaptirmak.
hukuki ve idari islemleri yiiriitmek.

Yetki sahasinda tahakkuk ve tahsilat arttirier her tiirlii 1s ve i1slemi gerceklestirmek.
Birmminee sunulan hizmetler karsilifinda, vadesi gectif halde ddenmeyen alacaklar ile
ilgili taksitlendirme taleplerini  diizenlenecek yonergeye uygun olarak almak wve
sonuglandirmak.

Tahsilat ofislerinin 15 wve islemlerinin vyasal mevzuatlar cercevesinde yapilip
yvapilmadigimin takibini ve kontroliinii yapmak.

Meveut aboneliklerde takili su sayaclarmin monta; ve demontaj ile bakim ve
kontroliiniin diizenlenen yonergeye uygun vyapilmasini saglamak. akilli sayac
uygulamalarimi hayata gecirmek.

Abone hizmetlerini aksaklifga mahal vermeden wiiriitmek. okuma. acma-kesme
programlar: yaparak diizenli bir sekilde abone hizmeti sunmak. diger i¢ paydaslar ile
koordine olarak bélgelerde biriminin gérevlerine miinhasir olmak iizere tahakkuklan
yapmak. Idare alacaklarinmn tahsilatlarim yapmak ve denetlemek.

Meveut aboneliklerde takili sayac degisim planlarini hazirlamak. arizali ve kullanim
dmriinii tamamlayan savaclarn degisimini saglamak.
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1) Abonelerin talebi veya Idarece resen yapilan kontroller neticesinde sayacin eksik veya
fazla sarfiyatini belirlemek iizere sayaclarin muayenelerini usuliine uygun olarak
yvaptirmak.

1) Birimine bagh alt birimlere gergek ve tiizel kisilerden. biriminin gérev ve yetkileri disinda
gelen. dilekee ve resmi yazilarin ilgili birime ulastirilmasim saglamak.

k) Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde sunulan hizmetlerin tanitimi ve bilgilendirilmesi icin
birimine teslim edilen her tiirlit dokiiman, €l brosiirii ve ilamn dagitilmasini saglamak.

1) Yapinu planlanan yerlerde su ve atik su projelerini onaylamak proje onay asamasinda su
istirak bedeli ve kanal 1stirak bedellerinin tahsilatini saglamak,

m) Su ve kanal uygunluk gériislerini vermek.

n) Ilk tesis islemleri kapsaminda kesif ve kontrol is ve islemlerini yiiriitmek.

o) Yillik su/atik su satis1 ve hizmet tarife bedellerinin ilgili Birimlerle gerekli koordinasyonu
saglayarak tespitini yvapmak. hazirlanan tekliflerr Genel Miidiirlitk Makamina sunmak.

6) Genel Midiir ve/veya bagli bulundugu Genel Miidiir Yardmmeisinm wverdig diger
gérevleri yapmak.

Planlama, Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanhg
MADDE 22- (1) Planlama. Yatiim ve Insaat Dairesi Baskanliginin gorev, vetki ve
sorumluluklar: sunlardar:

a) MUSKI'nin sorumluluk alanminda meveut veya veni vapilacak olan i¢me, kullanma ve
endiistri suyu tesislerini her tiirlii su kaynagindan temin edilerek aboneye kadar
ulastirilmasi ile atik su tesislerinde. atik su kaynagindan baslayarak tiim atik su tesislerinin
imalatlarin1 yapmak veya yaptirmak.

b) Yapum islerinde. vap: denetimi yaparak hak edis. gegici ve kesin kabul islemlerim 1lgili
mevzuatina uygun sekilde yiiriitmek.

¢) Yapmma hazir projelerin vaklasik malivetini hazirlamak. vatirim programina teklif etmek
ve yatirim programinda olan islerin yapimim saglamak. ilgili birim ve kurumlarla
koordinasyonu saglayarak tiim is ve islemlerin mevzuata uygun olarak yiiritiilmesini
saglamak.

¢) Tarihi su yapilarinin bakim ve onarimlarimin yapilmasim veya yaptirilmasinmi saglamak.

d) Idarenin gérev alanindaki derelerin islahi, vagmur suyu hatlar ile ilgili vatrim ve
imalatlarim ilgili kurumdan aktarilan édenck dogrultusunda yapmak veya yvaptirmak.

¢) Kurulu olup Idarenin gérev alanindaki tesislerin devralinmasinda koordinasyonu saglamak
ve ilgili birime devretmek.

f) Kanalizasyon sebeke sistemi bulunmayan alanlar i¢in tip fosseptik projelerinin yapimi igin
gerekli koordinasyonu saglamak.

g) Ilgili birimlerce raporlanacak olan kayip ve kag¢ak durumlarimi azaltmak amaciyla: her tiirlii
projelerin vapiumini vapmak veya yaptirmak.

g) Ihtivag duyulan konularda her tiirlii ihale dokiimanim ilgili mevzuatina uygun olarak
hazirlamak ve ihalenin ger¢eklestirilmesi maksadiyla ilgili birime géndermek.
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h) Yapimi tamamlanarak gecici kabulii gerceklesmis yapilari, ilgili birime teslim etmek, is
sonu projelerini Idarenin Cografi Bilgi Sistemi formatma uygun sekilde yapmak veya
yvaptirmak, katilim paylari. abonelikler ve islettirilmeler i¢in 1lgili birimlere bildirimlerini
saglamak,

1} 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu gerei ilgili Birimlerle koordinasyon saglayarak su
ve kanalizasyon harcamalarma katilim payi tahakkuk ve tahsilati islemlerini yiiriitmek.

i) Idarenin ihtiyaci olan i¢me ve kullanma suyu temini amaciyla yeralt: su kaynaklarinm
arastirtlmasmi yapmak. projesine uygun ilgili Kurumlardan gerekli 1zin ve ruhsat
1slemlerini tamamlayarak imalatini yapmak/ yaptirmak.

1) Genel Miidiir ve/veya bagh bulundugu Genel Miidiir Yardumeisinin verdigi diger gérevler
yvapmak.

Projeler Dairesi Baskanhg
MADDE 23- (1) Projeler Dairesi Baskanlifinin gérev, yetki ve sorumluluklar
sunlardair:

a) Ihtiyagc duyulan su kaynaklar ile ilgili projeleri hazir hale getirmek adina rasatlarini.
havza hesaplarin yapmak. yaptumak ve baraj. gélet sahalarim belirlemek. siirdiiriilebilir
su politikalar1 olusturmalk.

b) MUSKI'nin sorumluluk alaminda meveut veya yeni yapilacak olan icme. kullanma ve
endiistri suyu tesislerini her tirlii su kaynagmndan temin edilerek aboneye kadar
ulastirilmasi ile atik su tesislerinde, attk su kaynagindan baslayarak tiim atik su
tesislerinin etiit, fizibilite. planlama. projelendirmesi yapmak veya vaptirmak.

¢) Kisa. orta ve uzun vadeli master planlarini yvapmak veya yaptirmak. etiit. fizibilite

raporlarini tiim is ve islemlerin mevzuata uygun olarak viiriitiillmesini saglamak.

¢) Belediyelerden veya imar planlama ¢alismalar: yapan kurum ve kuruluslardan gelen imar
planlan talepleriyle Idarenin i¢me suyu temin ettigi havzalarda. imar planlan ile ¢evre
diizeni planlaryla ilgili konularda: uyum yéniinden incelemek ve gerektifinde, ilgili
birimler ile koordinasyonu saglayarak birimlerden de goriis istenerck nihai MUSKI
goriisii vermek,

d) Her tiirlii proje ve dokiimanlar ile isletmeye acilmis tesislere ait projeler: kontrol ve
muhafaza etmek, ayrica gerektifinde proje ¢calismalarim yaparak bu konularda ilgili tiim
birimlerle koordinasyonu saglamak, eskiden tesis edilmis kagit ortamindaki planlarn
sayisal veri haline getirmek Genel Miidirlitk Oluru ile diger kurum ve kuruluslarla
paylasmak.

¢) Idarenin kisa, orta ve uzun vadeli yatirim programna paralel olarak. ilgili birimler adina
kamulastirma. 1zin. irtifak istenen yerler ile ilgili is ve islemleri yapmak veya yaptirmak.bir
program dahilinde yiiriittmek.

Idare adina kayith tasmmazlarin hukuki. teknik ve halihazir durumlarin tespit etmek.

g) Idare tasinmazlarinda iiclineii sahislar lehine gecit hakk: taleplerini degerlendirerek
sonug¢landirilmasini saglamak.

&) Idareye ait tasmmazlar iizerindeki isgalleri tespit etmek. hukuki ve idari islemlerin
vapilmasi icin ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak.
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h)

1)
k)

D

m)

n)

Tapuda kamu kurum ve kuruluslan adina kayitli tasinmazlar ile Devletin hiikiim ve
tasarrufu altindaki tasinmazlarin tahsis islem dosyalarmi hazirlamak, tahsis yolu ile
kullanim hakki saglanan. kamulastirma ve/veya satin alma yolu ile edinilen tasinmazlan
gerekli kayitlarinm olusturulmasi amaciyla 1lgili birime bildirmek.

Orman ve Milli Park alanlarinda her tiirlii orman izin dosyalarimi hazirlamak veya
hazirlatmak.

Ilimiz miilki sinirlar igerisinde bulunan yeralt: ve kaynak sularmin kiralanmas i¢in gerekli
1s ve 1slemlen yapmak. kiralama islemlerim sonuclandirmak,

Idarenin gérev alamindaki derelerin 1slah projeleri ve yagmur suyu hatlan ile ilgili proje
calismalarim 1lgili kurumdan aktanlan 6denek dogrultusunda yapmak veya yaptirmak.,
Derelerin tespifi. tescili ile 1slahi yapilmis derelerin devir alinmas: ile ilgili islemler
vapmak,

Birimlerin tasinmaz ihtiyaclarmm, Idare tasinmazlarindan karsilanamamasi durumunda,
ilgili mevzuatma uygun sekilde kiralanmasma karar verilenlerin kiralanmasini, elektrik
hari¢ olmak tizere ortak gider olarak kira. su. yakacak. dogalgaz ve aidatlarinin zamaninda
ddenmesini saglamak,

Miilkiyeti Idaremize ait lojmanlarla ilgili olarak tahsis, kiralama ve tahliye islemlerini
viiriitmek.

Su kaynaklan ile ilgili talepler hakkinda Idaremiz adina koordineyi saglayarak goriis
vermek.

o) Tarthi su yapilarinin réleve ve projelerini yapmak veya yaptirmak, gerekli 1zinlerini ilgili

6)

kurumlardan almak.
Genel Miidiir ve/veya baghh bulundugu Genel Miidiir Yardimeisinin verdigi diger
gorevler: yapmak.

Aritma Tesisleri Dairesi Baskanhg
MADDE 24- (1) Aritma Tesislert Dairesi Baskanlifinm gérev, yetki ve sorumluluklar:

sunlardir:

a)

b)

Idareye ait attk su artma tesisleri ve su aritma tesislerinin optimum sartlarda
isletilmesini saglamak.

Idareye ait artma tesislerini. atik su desarj hatlarii ve deniz desarj yapilarm ilgili
mevzuata uvgun sekilde isletmek veya islettirmek ile bu tesislerdeki ekipmanlar ve
otomasyon sistemler i¢in her tiirlii perivodik ve dinamik koruyucu bakim, onarnm ve
gerekli gériildiigiinde yenilemeyi yapmak, sorumluluk sahasinda bulunan bu sistemlerin
cevreye olan etkilerini azaltmak adma calismalar yiirfitmek, meteorolojik ve iklim
degisikliFini takip ederek gerekli tedbirleri almak.

Idareye ait aritma tesislerinin giris-cikis debi ve kalite degerlerini izlemek, izlettirmek.
sonuglart  degerlendirmek ve arsivlemek, antilnms sularn  kalitesinin mevzuata
uygunlugunu kontrol etmek, olumsuz durumlarda gerekli tedbirlerin alinarak kalitenin
mevzuata uygun duruma gelmesini saglamak.

Sayfa 15 /22



Karar No 121
Karar Tarihi :14.11.2024

¢)

d)

Sorumluluk sahasi icinde olusan tiim tehlikeli ve tehlikesiz atiklarin ilgili mevzuata
uygun bir sekilde bertaraf islemlerini. gern kazanim i¢cin arastirma calismalarma,
venilenebilir enerji kaynaklarnm kullanimmm saglanmasini ve enerji verimlilig
calismalarini yapmak veya yaptirmak,

Kurulu. yeni yapilan veya yapilacak olan aritma tesislerini. atik su desary hatlarini, deniz
desarj vapilarim devir alarak isletmek, yetki sahasinda bulunan meveut sistemlerin
kapasite artimmi  veya proses degisikligine iliskin  ihtiyaclarmi  belirleyerek
projelendirilmesi ve yapium i¢in ilgili birimler ile koordineli ¢alismak.,
Sorumlulugunda bulunan aritma tesislerinin tesis kimlik kart1. ¢evre 1zin-lisans ve enerjt
tesvik belgesi siireclerini takip etmek. siiresi icerisinde gerekli izinler1 almak,

MUSKI sorumluluk sahasindaki resmi ve &zel tiim vidanjérlerin izin islemlerini
ger¢eklestirmek.

Genel Miidiir ve/veya bagli bulundugu Genel Miidiir Yardimeisimin verdigi diger
gbrevler: vapmak.

Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanhklar: (Mugla 1. Bolge, 2. Bolge, 3. Bolge)
MADDE 25- (1) Mugla 1. Bélge. 2. Bolge, 3. Bélge Su ve Kanal Isletme Dairesi

Baskanliklarinin gérev. yetki ve sorumluluklan sunlardir:

a)

b)

Idarenin hizmet alam1 icerisindeki meveut icme ve kullanma suyu hatlarni. sebekelerini
aktif halde tutmak icin gerekli calismalar: (isletme, rehabilitasyon. bakim. onarim. ariza
giderme vb.) yapmak ve yaptirmak. bu 1slemlere ait veriler: kayit altina almak.

Idarenin hizmet alam icerisindeki atik su ve yagmur suyu hatlarim, sebekelerini aktif
halde tutmak icin gerekli calismalar: (isletme. rehabilitasyon. bakim. onarim. ariza
giderme vb.) yapmak ve yaptirmak. bu 1slemlere ait veriler: kayit altina almak.
Sorumluluk sahasi icerisindeki meveut ve yeni yapilarin icme suyu. kanalizasyon ve
yvagmur suyn sebekelerinin baglantilarinm ilgili mewzuat hiikiimler: dogrultusunda
imalatlarinin kontroliinii saglamak ve yapmak/yaptirmak.

Sorumluluk sahasi icerisindeki meveut yapilarda kanalizasyon ve igme suyu abone
hatlarinin  yenilenmes:i ve benzeri taleplerin teknik degerlendirmesini yapmak ve
imalatlarinin kontroliinii yapmak/yaptirmak.

Ilgili mevzuata uygun olarak baskanhigin gérev alami icerisindeki hizmetlerin
viirtitiilmesi 1¢in gerekli mal alimi. hizmet alimi ve yapim 1s1 thalelerini gergeklestirmek
ve sonu¢landimak,

Sebeke iizerinde su dagitimi 1¢in gerekli manevralan yapmak. entegre basing yénetinu
uygulamasi ile optimum 1sletme basinci belirleyip kayip kacak oranim azaltmak.
Biitiin i¢me suyu sebekelerinde ve su abone hatti yollarinda meveut su kacaklarinin
aranmasi ve kayip kacaklarin énlenmesini saglayacak calismalar yapmak/yaptirmak.
Mevzuata aykir: durumlarin tespiti halinde Idare birimlerince veya diger kamu kurum ve
kuruluslarinea yapilan talep iizerine abone sube yolu hattinin kapatma islemlerim
gerceklestirmek,

Sayfa 16 / 22



Karar No 121
Karar Tarihi :14.11.2024

&) Ieme suyu, atik su ve yagmur suyu pompa ve terfi istasyonlarim isletmek. bakim ve
onarmlarini yapmak/yaptirmak.

h) Harcama birimlerince tedarik edilerek biriminin kullanimina birakilan ve tasiir mal
depolarmna teslim edilen mal ve malzemelerin stok kontrol ve yénetimimi saglamak.
ayrica tasiur mal depolarina teslim edilmis olanlarin ihtiyag sahibi birimlere mevzuata
uygun sekilde Tasmir Istek Belgesi karsiliginda teslim ederek. islemlerini yapmak.

1) Ieme suyu, atik su ve yagmur suyu sanat yapilarmn elektrik enerjisi gerektiren
ekipmanlarinin tesisi. bakim ve onarimlarini yapmak/yaptirmak.

1) Tiim dere ve van kollarinin dainmi akarlarimi saglamak amaciyla temizligini ve 1slalu
vapilmis olan derelerin bakim-onarim calismalarmi planli olarak yapmak wveya
yaptirmak,

1) Kanal agma ve vidanjér araclari ile abonelerin atik su baglanti kanah tikanikligini agmak.
toseptik cekim hizmetlerimi yiirtitmek veya yiiriittiirmek, gercek veya tiizel kisiler
tarafindan yapilmamas: durumunda bedeli karsilhifinda atik su baglanti kanali tesisim

yapmak veya vaptirmak.,
k) Yetki sahasindaki konular ile ilgili UKOME, AYKOME ve benzeri kuruluslara bilgi

vermek. raporlamak, goriis vermek., degisiklik dnermek ve istisare ederek gerefim
yapmak veya yaptirmak,

) Sorumluluk sahasinda bulunan her tiirlii altyapr ve iistyapilarm. Genel Miidiirlitkee
belirlenen vert modeline uygun sekilde CBS wveri altlig haline getirilmesi amaciyla
gerekli calismalar ilgili birimle birlikte koordinel: bir sekilde yvapmak. giincel tutmak
amaciyla gerekli 15 ve 1slemleri1 yapmak veya yaptirmak.,

m) Genel Miidiir ve bagli bulundugu Genel Miidiir Yardumeisi’mn vazily/sézlii verdigi diger

gérevlert yapmak.

Elektrik, Makine ve Malzeme Ikmal Dail'esi_Bag.kanll'g]
MADDE 26- (1) Elektrik. Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Baskanliginin gérev. yetki

ve sorumluluklarn sunlardir:

a) Trafolu tesis ve enerji nakil hatlarmin yapimi, isletilmesi. bakun onarimlan ve revizyon
1slemlerini yapmak/yaptirmak.

b) Ilgili daire baskanliklarinca isletilen jeneratérlerin periyodik bakim ve onarmmlarini
yvapmak/vaptirmak. Yeni kurulacak veya yenilemesi yapilacak elektrik tesislerinde
enerjinin devamlilifinin saglanabilmes: kapsaminda jeneratdr sistemlerinin belirlenip,
tesis edilerek ilgi daireye isletilmesi fizere devretmek.

¢) Enerji verimliligi ¢alismalann kapsaminda tiim tesislerde elektrik enerjisinin etkin
kullanimi 1cin gerekli enerpn verimliligi  analiz calismalart  yaparak ilgili dawre
baskanliklarina éneride bulunmak.

¢) Idareye ait yemi yapilacak veya vyenilemesi yapilacak tesislerin elektrik enerjisini
karsilamak tizere elektrik projeleri. sartname. imalat calismalar ile abonelik 1s ve
1slemlerini yapmak veya yaptirmak,

d) Idareye ait tiim tesisatlarn. elektrik enerjisi bedellerinin ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde
alim usullerini belirleyerek 6deme 1slemlerini gerceklestirmek.
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¢) Yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik iiretmek icin  gerekhi fizibilite.
projelendirme. tesislerin  kurulumu  bakim. onarim  ve isletme faalivetlerimi
gergeklestirmek.

f) Enerpi tilketim noktalarindaki aktif-reaktif dengesinin takip edilmesi. aktif-reaktif
dengesizlik durumlarinin giderilmesi i¢in ilgili birimlere bildirimde bulunmak.

g) Terfi ve ana iletim hatlarinda bulunan katodik koruma sistemlerinin bakim, onarnm ve
1sletmesi ile ilgili faaliyetler: kontrol ve koordine ederek yem katodik koruma sistem
kurulmas: gereken hatlarin tespitim vapmak ve gerekli tedbirler: almak.

&) Yetki alani icinde 1dari ve hizmet binalarinda bulunan tiim enerji sistemlerinin. bakim ve
onarimlarim vapmak/vaptirmak.

h) Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimeist’nimn yazili/sdzlii verdig: diger
gorevler: vapmak.

Su ve Atik Su Teknolojileri Dairesi Baskanhg
MADDE 27-(1) Su ve Atik Su Teknolojileri Dairesi Baskanhigmimn gérev, yetki ve
sorumluluklar: sunlardar:

a) Ieme. kullanma ve endiistriyel su ihtiyaciin yeralti ve yeriistii su kaynaklarmdan
saglanarak ihtivac sahiplerine dagtilmasi kullanilmis sular ile yags sularinin
toplanarak yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi, bu sularin zararsiz bir bicimde
bosaltim yerine ulastirilmasi veya bu sulardan yeniden yararlanilmasi, su kaynaklarmin
kirlenmesinin ve su kaybmn énlenmesi gibi Idarenin sorumlulugundaki tiim is ve
1slemlerin siire¢lerinin 1yilestirilmesi calismalarini viiriitmek.

b) Idarenin imkanlariyla veya idare disindaki finansal araglardan faydalanarak ar-ge
faaliyetlerimi yerine getirmek, yeni tiriin. hizmet ve teknoloji kazanimlar elde etmek.

¢) Elde edilen tiriin. hizmet ve teknolojiler 1¢in 1lgili kurumlarla koordinasyon saglayarak

standardizasyon calismalar1 yapmak ve Idare adina marka. patent. tescil islemlerini
yiiriitmek.

¢) Ar-ge calismas: viiriitiilen uygulamalarin pilot tesislerin kurulmas: veya kurdurulmasin
saglamak., kalite kontrol siireclerinin tfakibi icin mewveut test merkezlerinden
vararlanilmas: veya ihtivaca gére test merkezlerinin kurulmasi. kurdurulmasim
saglamak.

d) Idarenin ulusal ve uluslararas: kurum ve kuruluslarla vapilacak olan tiim Ar-Ge ¢alisma
ve projelerini koordine etmek. yerli teknoloji ve iiretim konusunda iiniversite ve sanayi
alaninda uvzman kisi ve kurumlarla yapilacak calismalarim desteklemek wve ilglhi
projelert yiiriitmek,

e) Genel Miudiirlitk hizmet konular ile ilgili. ulusal ve uluslararasi alanda iyi uygulama
drneklerini arastirmak. verinde inecelemek. organizasyonlara katilim saglamak.

f) MUSKI faaliyet konular ile ilgili ulusal ve uluslararasi fonlardan yararlanmaya yoénelik
calismalar yvapmak. wyaptirmak ve fonlarm kullamlmasina iliskin koordinasyonu
saglamak.
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2)

8

Uluslararas: finansman ile yapilan islerin, sézlesme. 1s programi, ilgili sartname.
yvonetmelik ve kanunlara gére yapimim saglamak iizere. yapi denetim hizmetlerini
viiriitmek.

Genel Miidiir ve bagl bulundugu Genel Miidiir Yardimeist’'nin vazily/sézlit verdig
diger gbrevleri yapmak.

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg
MADDE 28- (1) Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanliginin gérev, yetki ve

sorumluluklar: sunlardur:

a)

b)

d)

[y [=T}
e

Mugla Iline igme ve kullanma suyu temin edilen ve edilecek olan su kaynaklarinin kalite
ve miktannm korunmasi i¢in havza koruma planlan ve 6zel hitkiim calismalarim
hazirlamak veya hazirlatmak.

Ieme Suyu Havza Koruma Plam ve diger ilgili mevzuat ¢er¢evesinde: igme. kullanma
suyu havzasinda gerekli denetimlenn yapmak. gerekli tedbirlerin alinmasm saglamak,
gerekirse idari, teknik ve hukuki yaptirnm uygulamak.

Havza koruma alanlarinda agaclandirma wve rekreasyon projeleri, uygulamas: ve
bunlarin bakimlarini yapmak veya yaptirmak.

Ieme ve kullanma suyu temin edilen yeralt: ve yeriistii su kaynaklar: icin miktar ve kalite
acismndan izleme programlarini hazirlamak. izlenecek parametreleri ve izleme
sikliklarin belirlemek. izleme faaliyetlerimi yapmak veya yaptirmak. 1zleme sonuelarini
degerlendirmek. raporlamak ve ilgili kurum ve kuruluslarla paylasmak.

“MUSKI Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yoénetmeligi” hiikiimleri
cercevesinde MUSKI kanalizasyon sistemine arttilmis veya artilmanus endiistriyel atik
su desar] eden kuruluslan tespit etmek ve denetlenmesi faaliyetlerini yiiriitmek. Bu
endiistriyel kuruluslara mevzuatin belirledigi gerekli tedbirler: aldirtmak. Tedbirler:
almayan veya yetersiz olanlara ilgili mevzuat cercevesinde yaptirim uygulamak.
Sorumluluk sahasindaki atik su toplama sistemine ve/veya kanalizasyona baglant: yapan
ve yapacak olan biitiin atik su kaynaklarmin tespit. denetim, ruhsatlandirma ve kontrol
taalivetlerim ilgili birimler ile koordineli olarak yiiriitmek wve wyetki cercevesinde
mevzuat diizenlemelen: yapmak.

Idarenin faaliyet kapsamina giren biitiin su ve atik su numuneleri (ham su. artilmis su.
evsel ve endiistriyel ham atik su. artilmas atik su. ¢dp s1zint1 suyu vb.) icin deneysel
analiz yapmak. deney sonuclarim raporlamak. igme. kullanma suyu sebekesine verilen
suyun kalitesinin diizenli olarak kontrol edilmesini saglamak, ihtivac duyulan diger
analiz ve deney hizmetlerini yapmak veya yaptumak.

Evsel ve endiistriyel atiklarin takibi icin gerekli analizleri yapmak, raporlamak.
arsivlemek,

Gergek we tiizel kisiler ile kurumlarca talep edilen. temiz su ve atik su analizlerinin
imkanlar dahilinde ficreti mukabilinde vapilarak raporlanmasim saglamak.
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h) Yeralt: suyu kullanim maksatl yapilar ve kiitleler 1cin baski-etki analizi yapmak: kalite.

v

1)

k)

D

b)

miktar, bask: ve etkiler yéniinden gdriis bildirmek.

Ieme ve kullanma suyu temin edilen kuyu, pmar, kaynak, kaptaj. tiinel, galeri ve benzeri
veralti suyu kaynaklarimin koruma alanlarinin ve esaslarmin belirlemesi icin ¢alismalar
yapmak, envanterlerini tutmak. koruma alani haritalar1 hazirlamak, hazir olanlar ilgili
kurumlara géndererek yayimlanmasimi saglamak. gerektiginde icme-kullanma suyu
havzast koruma planlarinin yapilmasini saglamak,

Ieme-kullanma suyu temin edilen yeraltt sularmn kirlenmeye ve bozulmaya kars:
korunmas: icin gercken tedbirlert almak. aldirmak. veralth suyu kiitles: iizerindeki
taaliyetler: takip etmek, denetlemek.

Yeralti su akiferler1 ve kiitlelerinin isletme we kalite verilerini raporlamak. kalite
degisimleri neticesinde maksadina uygun olmadif tespit edilen kaynaklarin
kapatilmasim saglamak.

Ieme suyu kuyu ve kaynaklan icin mutlak koruma alani ve koruma bandim olusturmak:
mutlak koruma alani icerisinde kalan kamulastirilacak alanlar icin goriis olusturmak.
Genel Miidiir ve bagh bulundugu Genel Miidiir Yardimmeisi'nin yvazili/'sézlic verdigi
diger gérevler: yapmak.

Ozel Kalem Midiirliigii

MADDE 29- (1) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gérev. yetki ve sorumluluklar: sunlardur:
Genel Miidiirliik Makanminin talimatlar dogrultusunda giinliik. haftalik. aylik calisma
programlarim yapmak. diizenli telefon haberlesmesi ile randevu trafigini saglamak, diger
kurum. kuruluslar ve vatandaslarla iliskilern koordine etmek. Genel Miidiirliigiin
sekretaryasim. birimlerle koordinasyonu vwaparak. Genel Miidiiriin  gériisme ve
kabullerine ait hizmetler: yiiriitmek.

Genel Miidiire yurt i¢1. yurt disi ziyaret. davet, karsilama. agirlama, ugurlama. acilis. milli
ve dini bayramlar ile mahalli kurtulus giinler1 ve benzer: énemli giinlerde diizenlenen
organizasyonlarda her tiirlii protokol ve téren islerini viiriitmek. Genel Miidiiriin istirak
etmesini temin etmek, istirak edemedigi program veva térenlere Genel Miidiir adina
gorevlendirmeleri yapmak. protokol gereklerini yerine getirmek.,

Idare tarafindan yiiriitiillen hizmetlerle 1lgili olarak uygulamada dikkat edilecek usul ve
esaslar hakkinda Genel Miidiirlitk Makamindan alinan talimatlar dogrultusunda genelge
ve duyuru hazirlayip dagitimim saglamak.

Idarenin faaliyetleri dogrultusunda yazili ve gorsel basin yayin organlanyla temaslarda
bulunmak, gerektiginde basinda cikan ilgili haberler degerlendirerek. Genel Miidiirliik
tarafindan yapilacak aciklamalar1 hazirlamak. Idare ve faaliyetleri hakkinda basmi ve
kamuoyunu bilgilendirecek yaymlar: hazirlamak veya hazirlatmak, Idare ile ilgili ulusal
ve yerel basinda cikan haberlerin fotograf ve gdériintiilerini dijital ortamda ve dosya
ortaminda arsivlenmesi hususunda koordinasyonu saglamak.
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d)

Idarenin hizmetleri ile ilgili fuar. sempozyum. kongre, konferans, seminer. tanitim,
testival ve benzeri diger kurumlarla ortak sorunlar ve ¢éziimii 1le uygulama birlikteligi
saglamak adina vapilacak orgamizasyonlar: diizenlemek ve bu konularda ziyaretler
gerceklestirerek katk: saglamak. kurumsal kimlik calismalarimi yiiriitmek.

Genel Miidiirlitk Makaminin sorumlu oldugu kurul, komisyon. Biiyiiksehir Belediye
Meclisi. Genel Kurul, Yénetim Kurulu giinlerini takip ederek gerekli koordinasyonu
saglamak.

Genel Miidiir tarafindan verilecek diger gorevler: yapmak.

Basm Yayvin ve Halkla Iliskiler Sube Midiirliigii
MADDE 30- (1) Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Sube Miidiirliigiiniin gorev. yetki ve

sorumluluklar sunlardir:

a)

b)

c)
¢)

d)

-

g

h)

Idarenin faaliyetleri dogrultusunda yazili ve gérsel basm yaym organlanyla temaslarda
bulunmak. gerektiginde basinda ¢ikan Idare ile ilgili haberleri degerlendirerek gerekli
aciklamalar vapmak.

Idare ve faaliyetleri hakkinda basii ve kamuoyunu bilgilendirecek yaymnlar hazirlamak
veya hazirlatmak. basi ve kamuoyunu bilgilendirmek.

Idare adina ¢ikarilacak yaymlarm kurum amaclarina uygun ¢ikarilmasimi temin etmek.,
Basin toplantilarinin, acilis ve temel atma organizasyonlarinin tertip edilmesi islemlerini
yapmak veya yaptirmak.,

Idare ile ilgili ulusal ve yerel basinda cikan haberlerin fotograf ve gériintiilerini dijital
ortamda ve dosya ortaminda arsivlemek,

Idarenin diger kurum ve kuruluslarla iletisimini saglayacak telefon, adres, faks elektronik
posta bilgilerini temin ederek giincellemek. kurumumuzun gerceklestirdig faaliyet ve
hizmetlerden Mugla halkinin haberdar edilmesim saglamak.,

Kurumun web sitesinin igerik yénetimini ve giincellifini saglamak.

Idaremiz faaliyetleri ve Diinyadaki gelismeler konusunda ilgili yurtdisi kuruluslarla
irtibata gecerek girisimlerde bulunmak ve Uluslararas: platformlarda kurumu tanitmak.,
Idare ile Muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak.,

Idare ¢agr merkezi hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

Genel Miidiir tarafindan verilecek diger gérevler: yapmak.

Kararlar Sube Mudirlugi

MADDE 31- (1) Kararlar Sube Miidiirliigiiniin gérev. vetk: ve sorumluluklar: sunlardar:
Yonetim Kurulunun giindem. toplanma. goriisme. karar verme, bu kararlar: dagitma ve
Yonetim Kurulu faaliyetlerine ait evraki arsivleme isleriyle ilgili islemlen yiiriitmek.
20/11/1981 tarih ve 2560 sayili ISKI Kurulus ve Gérevleri Hakkinda Kanun geredi
Birimlerce Genel Kurulda goriisiilmes: teklif edilen konularin Genel Kurula sunulmasi
stirecini takip etmek.

Genel Kuruldan alnan kararlari dagitmak ve Genel Kurul faaliyetlerine ait evraki
arsivleme isleriyle ilgili islemler: yiiriitmek.
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¢) Idarenin tiim Yénetmelik ve Yénergelerinin onayli émeklerine iliskin fiziki arsivini
muhataza etmek.

d) Yiiriilikteki Idare Yonetmelikleri ve Yonergelerinin MUSKI Resmi Internet Sitesinde
en giincel hallerinin vayimlanmasimi, yiiriitliikten kaldinilanlarm  i1se  yayundan
kaldirilmasini saglamak.

¢) Genel Miidiir tarafindan verilecek diger gérevler yapmak.

DORDUNCT BOLUM

Son Hukiimler

Yonetmelikte Yer Almavan Hususlar
MADDE 32- (1) Bu Yénetmelikte yer almayan hususlarda. yiiriirlitktek: 1lgili diger
mevzuat hitkiimler: uygulanir.

Yiiriirlikten Kaldirma

MADDE 33- (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girmesinden sonra. MUSKI Genel
Kurulunun 25.05.2022 tarihli ve 16 sayili karan ile kabul edilerek viiriirliige giren MUSKI
Calisma Usul ve Esaslan Yénetmelidi ile ek ve degisikliklert yiiriirlitkten kaldirilmastir.

Yiirurhik
MADDE 34- (1) Bu Yénetmelik yayimindan sonra 01.01.2025 tarthinde viirtirliige
girer.

Yuriutme
MADDE 35- (1) Bu Yénetmelik hitkiimler: Genel Miidiir tarafindan vitrtititliir.

Genel Kurulumuzca yapilan goriigme sonucunda;

Yukarida metni yazili, Genel Miidiirliiglimiiz hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitiilebilmesi amaciyla yeniden hazirlanan ve MUSKI Y énetim Kurulunun 05.11.2024 tarihli ve 261
sayil1 Karari ile uygun gériilen “Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii Calisma Usul ve
Esaslart Yonetmeligi” nin Genel Kurula sunuldugu sekilde kabuliine, 2560 sayili Kanunun 6 nct
maddesinin birinci fikrasmin (1) bendi geregince Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI ILE KARAR
VERILDI.
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Miilkiveti Genel Miidiirliigiimiize ait [limiz Marmaris Ilgesi, Cetibeli Mahallesi, 317 ada 2 parsel
nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifh 436,46 m* yiizélclimlii tasinmazda Daire Baskanhklarimizea da tasinmaz
ile 1lgih olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamas: nedeniyle bahse konu tagimmazin
ileriki yillarda ithtiyag olmasi halinde tasinmaz {izerine altyap: calismalan yapilmas: durumunda gerekh
1zinlerin verilmesi kaydiyla Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanhma iade edilmesi/devredilmesi,
MUSKI Y énetim Kurulunun 03.09.2024 tarihli ve 168 sayih Karan ile uygun gériilmiis olup 5018 sayih
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 45 inci maddesinin tigiincii fikras: ve 2560 sayilh Kanunun
6 nc1 maddesinin birinei fikrasinin (m) bendi geregince gorilsiilmesi.

Plan Proje Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanligi’ nin 17.09.2024 tarihli ve E-93846640-756.01-
179475 sayih Baskanhik Makamindan Genel Kurula havaleh yazisinda;

Gergeklestirilecek olan Mugla Bilyiiksehir Belediye Meclis toplantisini takiben, MUSKI Genel
Kurul toplantisinda goriisiilmek {izere;

Miilkiyeti Genel Miidirliigiimiize ait llimiz Marmans llcesi, Cetibeli Mahallesi, 317 ada 2 parsel
nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifh 436.46 m? yiizélclimlii tasinmazda Daire Baskanhiklarimuzea da tasinmaz
ile 1lgihi olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamasi, aynea tasinmaz kaydi iizerinde "Bu
tasinmazin miilkiyeti Mugla Biiyliksehir Belediye Baskanhgma ait iken, 5018 sayih Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 45 inc1 maddesinin ii¢lineii fikras: gerefince kendi ash gorev ve
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hizmetlerine uygun olarak kullanmak kayd ile Mugla Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii’ne
bedelsiz olarak devredilmistir. Bu tasimmaz devir amaci disinda kullamlamaz ve aym amagla dahi olsa
iiclincii kisilere devredilemez. Devir amacina uygun olarak kullamlmadifinin tespiti veya ii¢iincii
kisilere devredilmesi halinde, eski maliki kamu 1daresinin talebr {izenine, devralan kamu idaresinin
muvafakatine veya herhangi bir hilkkme gerek olmaksizin tapu 1daresince devreden kamu 1daresi adina
resen tescil edilir.” beyanin bulunmasi nedemyle bahse konu tasinmazin ileriki yillarda 1htiyva¢ olmas
durumunda tasinmaz {zermme altyapr ¢alismalarn yapilmasi durumunda gerekli izinlerin verilmesi
kaydiyla Mugla Bilyiiksehir Belediye Baskanhfina 1ade edilmesi/devredilmesi, Yénetim Kurulunun
03.09.2024 tarth ve 168 sayih karan ile uygun goriillmiis olup, 2560 sayih Kanunun Genel Kurulun
Géorevlenn bashkh 6 ne1 maddesinin birine1 fikrasinin (m) bendi gerefince goriisiilerek karar alinmak
iizere Genel Kurula havalesini arz ederim. Denilmektedir.

Genel Kurulumuzca yapilan goriisme sonucunda;

Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait [limiz Marmaris Ilcesi, Cetibeli Mahallesi, 317 ada 2 parsel
nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifh 436,46 m* yiizélclimlii tasinmazda Daire Baskanhklarimizca da tasinmaz
ile 1lgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamasi nedeniyle bahse konu tasinmazin
ileriki yillarda ithtiya¢ olmasi halinde tasinmaz {izerine altyap: calismalan yapilmasi: durumunda gerekh
1zmlerin verilmes: kaydiyla Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhfma i1ade edilmesi/devredilmesi,
MUSKI Yé6netim Kurulunun 03.09.2024 tarihli ve 168 sayih Karan ile uygun goriilmiis olup 5018 sayih
Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu’nun 45 inc1 maddesinin ticiineii fikras: ve 2560 sayih Kanunun
6 nc1 maddesinin birinei fikrasimin (m) bendi geregince Mugla Bilyiiksehir Belediye Baskanh@ina 1ade
edilmesi/devredilmesine, Genel Kurulumuzea OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDIL
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Miilkiveti Genel Miidiirliigiimiize ait Ilimiz Yatagan Ilcesi, Yenikoy Mahallesi, 141 ada 6 parsel
nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifh 243,89 m? yiizélclimlii tasinmazdaki su kuyusunun kullamilmamas: ve
Daire Baskanhklannmizea da tasmmmaz i1le ilgih olarak herhangi bir planlama ve projelerinin
bulunmamasi nedemyle bahse konu tasinmazin ileriki yillarda 1htiyag olmasi halinde tasinmaz iizerine
altyapt calismalan yapilmas:i durumunda gerekli izinlerin verilmesi kaydiyla Mugla Biiyiiksehir
Belediye Baskanlifina iade edilmesi/devredilmesi, MUSKI Yénetim Kurulunun 04.09.2024 tarihli ve
175 sayili Karan ile uygun gériilmiis olup 5018 sayih Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu®nun 45
mcl maddesinin {igiineil fikras1 ve 2560 sayih Kanunun 6 ner maddesinin birine: fikrasinin (m) bendi
geregince goriisiilmesi.

Plan Proje Yatinm ve Insaat Dairesi Baskanh@’ min 16.09.2024 tanhh ve E-93846640-756.01-
179479 sayih Baskanhk Makamindan Genel Kurula havalel yazisinda;

Gergeklestirilecek olan Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclis toplantisini takiben, MUSKI Genel
Kurul toplantisinda goriisiilmek {izere;

Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait Ilimiz Yatagan Ilgesi, Yenikdy Mahallesi, 141 ada 6 parsel
nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifh 243,89 m? yiizél¢limlil tasinmazdaki su kuyusunun kullamilmamas: ve
Daire Baskanlhklanmizca da tasinmaz ile ilgihi olarak herhangi bir planlama wve projelennin
bulunmamasi, ayrica tasinmaz kaydi izerinde "Bu tasinmazin miilkiyeti Mugla Bilyiiksehir Belediye
Baskanhifina ait iken, 5018 sayih Kamu Mali Y énetimi ve Kontrol Kanununun 45 inc1 maddesinin
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iiclinedl fikras1 gerefince kendi ash gérev ve hizmetlerine uygun olarak kullanmak kaydi ile Mugla Su
ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigiine bedelsiz olarak devredilmistir. Bu tasinmaz devir amaci
disinda kullamlamaz ve aym amacla dahi olsa {iclincii kisilere devredilemez. Devir amacina uygun
olarak kullamlmadifinin tespiti veya liclincii kisilere devredilmesi halinde, eski maliki kamu 1daresinin
talebi {izerine, devralan kamu idaresinin muvafakatine veya herhangi bir hilkme gerek olmaksizin tapu
1daresice devreden kamu 1dares1 adina resen tescil edilir.” beyanin bulunmasi nedeniyle bahse konu
tasinmazin ileriki yillarda thtiyag olmas: durumunda taginmaz {izerine altyapr ¢alismalan yapilmas:
durumunda gerekh 1zmlerin venlmesi kaydiyla Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhfma iade
edilmesi/devredilmesi, Yonetim Kurulunun 04.09.2024 tarnth ve 175 sayih karan ile uygun goriilmiis
olup, 2560 sayih Kanunun Genel Kurulun Gérevlen baghkl 6 nci maddesinin birinei fikrasimin (m)
bendi geregince goriisiilerek karar alinmak iizere Genel Kurula havalesini arz ederim. Denilmektedir.

Genel Kurulumuzca yapilan goriisme sonucunda;

Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait Ilimiz Yatagan Ilgesi, Yenikdy Mahallesi, 141 ada 6 parsel
nolu “Kuyu ve Arsas1” vasifh 243,89 m? yiizélclimlii tasinmazdaki su kuyusunun kullamilmamas: ve
Daire Baskanlhklanmizca da tasinmaz 1le ilgih olarak herhangi bir planlama ve projelennin
bulunmamasi nedemyle bahse konu tasinmazin ileriki yillarda ihtiya¢ olmasi halinde tasinmaz {izerine
altyapr ¢alismalan yapilmasi durumunda gerekh 1zinlenn venlmesi kaydiyla Mugla Bilyiiksehir
Belediye Baskanlifina iade edilmesi/devredilmesi, MUSKI Yénetim Kurulunun 04.09.2024 tarihli ve
175 sayili Karan 1le uygun gériilmiis olup 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 45
me1 maddesinin ficlineii fikras:1 ve 2560 sayihh Kanunun 6 nc1 maddesinin birinei fikrasinin (m) bendi
gerefince Mugla Bilyiiksehir Belediye Baskanhfina 1ade edilmesi/devredilmesine, Genel Kurulumuzca
OYBIRLIGI iLE KARAR VERILDI.
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Miilkiveti Genel Miidiirliigiimiize ait limiz Ula Ilgesi, Ak¢apmnar Mahallesi, 114 ada 4 parsel
(E:731 parsel) nolu “Pmar ve Meydam” vasifh 240,09 m® yiizél¢limlii tasinmazda Dare
Baskanhklanmizca da tasinmaz ile 1lgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamas: ve
Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanh@ Emlak ve [stimlak Dairesi Baskanh@mnin 28.06.2024 tarith ve
321276 sayih yazisinda bulunan talep dogrultusunda, tasinmazda ileriki yillarda ihtiyac olmasi halinde
tasinmaz iizerine altyapr ¢calismalan yapilmasi durumunda gerekl 1zinlerin verilmes: kaydiyla Mugla
Bilyiiksehir Belediye Baskanlh@mna iade edilmesi/devredilmesi, MUSKI Yénetim Kurulunun 03.09.2024
tarthli ve 169 sayih Karan ile uygun gbrillmils olup 2560 sayih Kanunun 6 nc1 maddesinin birinei
fikrasimin (m) bend1 geregince goriisiilmesi.

Plan Proje Yatinm ve Insaat Dairesi Baskanh@’ min 16.09.2024 tanhh ve E-93846640-756.01-
179492 sayih Baskanhk Makamindan Genel Kurula havalel yazisinda;

ilgi yazida, [limiz, Ula i];esi, Akcapmar Mahallesi, 114 ada 4 parsel (E:731 parsel) numarals,
240,09 m? yiizéleiimlil “Pinar ve Meydam™ mitelikh tasinmaz 6360 sayihh Kanun kapsaminda Bilyiiksehir
Belediye Baskanhfmna devredildigi, Biiyiikksehir Belediye Mechisinin 10.04.2015 tarth ve 127 sayih
Karanyla da Genel Miidiirliiglimiize devredildifi belirtilerek hali hazirda Genel Miidiirliigiimiize ait s6z
konusu tasmmmazin Biiyiiksehir Belediye Baskanhifina devrinin yapilmasina yonelik gerekli islemlerin
baslatilmasi gerektifi bildinlmistir.
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Gergeklestirilecek olan Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclis toplantisini takiben, MUSKI Genel
Kurul toplantisinda goriisiilmek {izere;

Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait {limiz Ula lgesi, Akcapmar Mahallesi, 114 ada 4 parsel
(E:731 parsel) nolu “Pmar ve Meydam” vasifh 240,09 m® yiizélglimlii tasinmazda Daire
Baskanhklanmizca da tasinmaz ile 1lgili olarak herhangi bir planlama ve projelerinin bulunmamasi ve
ilg1 yazida bulunan talep dogrultusunda, tasinmazda 1lenk: yillarda ihtiyag olmas: durumunda tasinmaz
iizerine altyapr calismalan yapilmas: durumunda gerekh 1zinlerin verilmesi kaydiyla Mugla Biiyiiksehir
Belediye Baskanlifina 1ade edilmesi/devredilmesi, Yénetim Kurulunun 03.09.2024 tarih ve 169 sayih
karan 1le uygun goriillmiis olup, 2560 sayili Kanunun Genel Kurulun Gérevler: baslikh 6 ner maddesinin
birine1 fikrasimin (m) bendi gerefince goriisiilerek karar alinmak {izere Genel Kurula havalesim arz
ederim. Denilmektedir.

Genel Kurulumuzca yapilan goriisme sonucunda;

Miilkiyeti Genel Miidiirliigiimiize ait {limiz Ula lgesi, Ak¢apmnar Mahallesi, 114 ada 4 parsel
(E:731 parsel) nolu “Pmar ve Meydam™ vasifh 240,09 m® yiizél¢limlii tasinmazda Daire
Baskanlhiklannmzca da tasinmaz ile 1lgihi olarak herhangi bir planlama ve projelerimin bulunmamas: ve
Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhig Emlak ve Istimlak Dairesi Baskanh@mm 28.06.2024 tarih ve
321276 sayih yazisinda bulunan talep dogrultusunda, tasinmazda ileniki yillarda ihtiyag olmasi halinde
tasinmaz {izerine altyapr calismalan yapilmasi durumunda gerekh 1zinlerin verilmes: kaydiyla Mugla
Biiyiiksehir Belediye Baskanhigma 1ade edilmesy/devredilmesi, MUSKI Yénetim Kurulunun 03.09.2024
tarthli ve 169 sayih Karan ile uygun goriilmils olup 2560 sayih Kanunun 6 ncit maddesinin birinci
fikrasinin (m) bend1 gerefince Mugla Bilyiiksehir Belediye Baskanh@ina 1ade edilmesi/devredilmesine,
Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.

Sayfa2/2



T,
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MUSKi GENEL KURULU KARARI

AR

Karar No
Karar Tarihi

L S S e g e
B A A R

o iy
e
pieH I

TR

ok

KONUSU:

Miilkiveti Genel Miidiirliigiimiizde bulunan Bodrum Ilgesi Bitez Mahallesi 182 ada 81 parsel
numaralh 9.291.74 m® tapu alanina sahip tasmmmazin gériilen liizum {izerme Mugla Biiyiiksehir
Belediyesine 5018 sayih Kamu Mah Yonetim ve Kontrol Kanunu'nun 47 nci maddesi hitkmii uyaninca
takyidatlanyla birlikte devredilmesi, MUSKI Yénetim Kurulunun 08.10.2024 tarihli ve 216 sayih Karan
ile uygun goriillmiis olup 2560 sayih Kanunun 6 nc1 maddesinin birinci fikrasimin (m) bendi geregince
goriislilmesi.

Plan Proje Yatirim ve Insaat Dairesi Baskanlig® nin 25.10.2024 tarihli ve E-93846640-756.01-
184683 sayih Baskanhk Makamindan Genel Kurula havaleh yazisinda;

Kasim aymnda yapilacak olan Mugla Bilyiiksehir Belediye Meclis toplantisim takiben, MUSKI
Olagan Genel Kurul Toplantisinda goriisiilmek tizere;

Miilkiyeti Idaremizde bulunan Bodrum flgesi Bitez Mahallesi 182 ada 81 parsel numarali
9.291,74 m? tapu alanina sahip tasinmazin goriilen liizum Gizerine Mugla Biiyiiksehir Belediyesine 5018
sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 47'nei maddesi hilkmil uyannea takyidatlanyla
birlikte devir islemlerinin yapilmas: konusunun 2560 sayili Kanunun Genel Kurulun Gérevlen baslikh
6 nc1 maddesinin birinei fikrasimin (m) bendi gerefince goriisiilerek karar alinmak iizere Genel Kurula
havalesini arz ederim. Denilmektedir.
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Karar No : 25
Karar Tarthi : 14.11.2024

Genel Kurulumuzca yapilan gorilsme sonucunda;

Miilkiyeti Genel Miidiirligiimiizde bulunan Bodrum {lgesi Bitez Mahallesi 182 ada 81 parsel
numaralh 9.291,74 m® tapu alanina sahip tasinmazin gériilen liizum {izerime Mugla Biiyiiksehir
Belediyesine 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 47 nci maddesi hilkmii uyaninca
takyidatlanyla birlikte devredilmesi, MUSKI Y&netim Kurulunun 08.10.2024 tarihli ve 216 sayih Karan
ile uygun goriilmiis olup 2560 sayih Kanunun 6 nc1 maddesinin birinei fikrasinin (m) bendi geregince
Mugla Biiyiiksehir Belediye Baskanhgma takyidatlanyla birlikte devredilmesine, Genel Kurulumuzca
OYBIRLIGI iLE KARAR VERILDI.
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KONUSU:

Toplantiya Katilamayan Genel Kurul Uyelerinin S6zlii ve Yazili Mazeretlerinin goriisiilmesi.

MUSKI Genel Kurulu'nun 2024 yili Kasim ay1 olagan toplantisi I. birlesimine katilamayan;
Ahmet ARAS, Niyazi ATARE, Can SEZEN, Ozlem YAVUZ, Tuna OZALP, Biilent UYSAL, Acar
UNLU, Osman IREZ, Bayram KARATAC, Ece GULEN OZAN, Onder ERSOY, Haluk GUREL, Selda
CETINTURK, Yunus ERPEK, Abdullah KUCUKBOZBAS, Kagan AKKAYA, Ali TEKIN ve Erol
CAN’ in mazeretlerinin kabuliine Genel Kurulumuzca OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.



