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T.C. 

MUĞLA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

SU VE KANALİZASYON İDARESİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

 

MUSKİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ’NÜN 12 KASIM 2026 TARİHLİ OLAĞAN GENEL 

KURUL TOPLANTISI I. BİRLEŞİM GÜNDEM KONULARI 

I-  BAŞKAN TARAFINDAN GENEL KURULUN AÇILIŞI 

 

II- GEÇEN TOPLANTI TUTANAĞINDA MADDİ HATA YAPILIP YAPILMADIĞININ 

GÖRÜŞÜLMESİ 

 

1- Genel Müdürlüğümüz bünyesinde görev yapmakta olan iki asil ve iki yedek denetçinin görev süresinin 

dolması sebebiyle yeniden iki asil ve iki yedek denetçinin belirlenmesi konusunun 2560 sayılı Kanun’un 6 

ncı maddesinin birinci fıkrasının (g) bendi gereğince görüşülmesi. 

     (İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı) 

  

2- Genel Müdürlüğümüz bünyesinde görev alacak iki asil ve iki yedek denetçinin ücretlerinin belirlenmesi 

konusunun 2560 sayılı Kanun’un “Denetçiler” başlıklı 10 uncu maddesinin altıncı fıkrası “Denetçilerin 

ücretleri, Devlet Memurlarına verilen birinci derecenin son kademesi aylık tutarını (Ek gösterge hariç) 

aşmamak üzere Genel Kurulca kararlaştırılır.” hükmü gereğince görüşülmesi.  

     (İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı) 

 

3- Belediye ve Bağlı Kuruluşlar ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair 

Yönetmelik gereğince Genel Müdürlüğümüzün yer aldığı (E) Grubu Büyükşehir Belediyeleri Norm Kadro 

Standartları kapsamında E2 (1.000.000–1.999.999) grubuna göre, MUSKİ Yönetim Kurulunun 22.10.2026 

tarihli ve 405 sayılı Kararı ile uygun görülen ekli (II) sayılı cetvelde belirtilen boş kadro değişikliği ile ekli 

(III) sayılı cetvelde belirtilen dolu kadroların derece değişikliğinin, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin 

birinci fıkrasının (d) bendi gereğince görüşülmesi.  

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı) 

 

4- MUSKİ Yönetim Kurulunun 22.10.2026 tarihli ve 406 sayılı Kararı ile uygun görülerek Genel Kurula 

sunulan, 5620 sayılı Kanun’un 3 üncü maddesinin ikinci fıkrası ile 12.09.2025 tarihli ve 33015 sayılı Resmî 

Gazete’de yayımlanan Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahallî İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair Yönetmeliğin 24 üncü maddesi gereği, 2027 yılında Genel Müdürlüğümüzde ihtiyaç 

duyulması hâlinde 823 adet memur kadrosuna karşılık mevcut norm kadro sayısının %20’si olan 165 geçici 

iş pozisyonu ve 165x12=1980 Adam/Ay miktarında geçici işçi çalıştırılması hususunun, 2560 sayılı 

Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (m) bendi gereğince görüşülmesi. 

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı) 

 

5- 19.03.2026 tarihli ve 33201 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Memurların Yetiştirilmeleri ve Eğitimleri 

Hakkında Genel Yönetmelik ile Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel 

Müdürlüğünün 05.06.2026 tarihli ve E-53773008-622.02-15811650 sayılı görüş yazısı doğrultusunda, 

MUSKİ Yönetim Kurulunun 22.10.2026 tarihli ve 408 sayılı Kararı ile uygun görülen, MUSKİ Genel 

Kurulunun 08.11.2018 tarihli ve 12 sayılı Kararı ile kabul edilerek yürürlüğe giren “Muğla Su ve 

Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğü Aday Memurların Yetiştirilmesine İlişkin Yönetmelik” ile 

11.11.2014 tarihli ve 20 sayılı Kararı ile kabul edilerek yürürlüğe giren “Muğla Su ve Kanalizasyon İdaresi 

Genel Müdürlüğü Hizmet İçi Eğitim Yönetmeliği”nin yürürlükten kaldırılması hususunun, 2560 sayılı 

Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (l) bendi gereğince görüşülmesi.  

(İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı)  
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6- 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahallî 

İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin Ek-2 (E2) grubu Belediye Bağlı 

Kuruluşları Norm Kadro Standartları Cetveli ile Ek-3 (II) sayılı liste doğrultusunda, MUSKİ Yönetim 

Kurulunun 22.10.2026 tarihli ve 407 sayılı Kararı ile uygun görülen; Destek Hizmetleri Dairesi 

Başkanlığına bağlı “İdari İşler Şube Müdürlüğü”, “İhale Şube Müdürlüğü” ve “Malzeme İkmal Şube 

Müdürlüğü”nün kapatılarak yerlerine “Destek Hizmetleri ve Özel Güvenlik Şube Müdürlüğü”, “Yapım ve 

Onarım Şube Müdürlüğü” ve “Ambar ve Satın Alma Şube Müdürlüğü”nün kurulması, Arıtma Tesisleri 

Dairesi Başkanlığına bağlı “İleri Arıtım ve Ar-Ge Şube Müdürlüğü” ile Elektrik Makine ve Malzeme İkmal 

Dairesi Başkanlığına bağlı “Sivil Savunma ve Afet İşleri Şube Müdürlüğü”nün kurulması ve yeni teşkilat 

yapısının güncellenmesi hususunun, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (d) bendi 

gereğince görüşülmesi. (İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı) 

 

7- Genel Müdürlüğümüz teşkilat yapısında, birimlerin görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin düzenlemeler 

kapsamında, Planlama, Yatırım ve İnşaat Dairesi Başkanlığına bağlı “Jeoteknik Hizmetler Şube 

Müdürlüğü”nün Projeler Dairesi Başkanlığına bağlanması ile Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı ve 

Elektrik Makine ve Malzeme İkmal Dairesi Başkanlığının görev ve sorumluluklarında yapılması öngörülen 

değişiklikler doğrultusunda hazırlanan ve MUSKİ Yönetim Kurulunun 27.10.2026 tarihli ve 420 sayılı 

Kararı ile uygun görülen yazı eki “MUSKİ Genel Müdürlüğü Çalışma Usul ve Esasları Yönetmeliğinde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik Taslağı” ile idari teşkilat yapısının, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı 

maddesinin birinci fıkrasının (l) bendi gereğince görüşülmesi. (Kararlar Şube Müdürlüğü) 

 

8- MUSKİ Yönetim Kurulunun 08.10.2026 tarihli ve 375 sayılı Kararı ile uygun görülerek Genel Kurula 

sunulan, 19.03.2025 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanan 421 Sıra Numaralı Millî Emlak Genel Tebliği’nin 

5 inci maddesi ve Taşınır Mal Yönetmeliği’nin 31 inci maddesinin dördüncü fıkrası gereğince, Köyceğiz 

Belediye Başkanlığının 02.10.2026 tarihli ve E-35300248-801-32600 sayılı yazısında talep edilen, Genel 

Müdürlüğümüz envanterinde bulunan 48 F 3261, 48 TZ 771, 48 UK 725 ve 48 AU 232 plakalı araçların 

bedelsiz devir işleminin yapılması hususunun, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (m) 

bendi gereğince görüşülmesi. (Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı) 

 

9- İlimiz Milas İlçesi Türkevleri Mahallesi 150 ada 81 parsel numaralı taşınmazın 834,23 m²’lik kısmında, 

kâr gayesi bulunmaksızın ve kamu yararına yönelik hizmetlerde kullanılmak üzere “Terfi Merkezi” 

yapılması amacıyla, 4342 sayılı Mera Kanunu’nun 14 üncü maddesinin (c) bendi kapsamında tahsis 

amacının değiştirilmesi, MUSKİ Yönetim Kurulunun 20.07.2026 tarihli ve 261 sayılı Kararı ile uygun 

görülmüş olup, söz konusu yatırım için Kamu Yatırım Kararı alınması hususunun, 2560 sayılı Kanun’un 6 

ncı maddesinin birinci fıkrasının (m) bendi gereğince görüşülmesi. (Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı) 

 

10- MUSKİ Genel Kurulunun 14.05.2026 tarihli ve 17 sayılı Kararı ile kabul edilen ve Sayıştay Başkanlığı 

Daireler Kurulunun 24.06.2026 tarihli ve 1850/4 sayılı görüş kararı doğrultusunda yeniden düzenlenerek 

MUSKİ Yönetim Kurulunun 08.10.2026 tarihli ve 377 sayılı Kararı ile uygun görülen yazı eki “Atıksuların 

Kanalizasyon Şebekesine Deşarj Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik Taslağı”nın, 

2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (l) bendi gereğince görüşülmesi.  

     (Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı) 

 

11- MUSKİ Genel Kurulunun 14.05.2026 tarihli ve 7 sayılı Kararı ile kabul edilen “Rehberlik ve Teftiş Kurulu 

Başkanlığı Yönetmeliği Taslağı”na ilişkin Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı Yerel 

Yönetimler Genel Müdürlüğünün 08.10.2026 tarihli ve 16965305 sayılı yazısı ile olumlu mütalaa verilen 

ve MUSKİ Yönetim Kurulunun 15.10.2026 tarihli ve 392 sayılı Kararı ile uygun görülen “Rehberlik ve 

Teftiş Kurulu Başkanlığı Yönetmeliği Taslağı”nın, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci 

fıkrasının (l) bendi gereğince görüşülmesi. ( Rehberlik ve Teftiş Kurulu Başkanlığı) 
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12- MUSKİ Genel Kurulunun 14.05.2026 tarihli ve 18 sayılı Kararı ile görüşülerek kabul edilen ve Sayıştay 

Başkanlığı Daireler Kurulunun 24.06.2026 tarihli ve 1850/3 sayılı görüş kararı doğrultusunda uygun 

görülerek MUSKİ Yönetim Kurulunun 08.10.2026 tarihli ve 376 sayılı Kararı ile kabul edilen yazı eki 

“MUSKİ Tarifeler Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik Taslağı”nın, 2560 sayılı 

Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (l) bendi gereğince görüşülmesi.     

     (Abone İşleri Dairesi Başkanlığı) 

 

13- Genel Müdürlüğümüz hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi amacıyla hazırlanan 

ve MUSKİ Yönetim Kurulunun 05.11.2026 tarihli ve 422 sayılı Kararı ile uygun görülen yazı eki “MUSKİ 

Tarifeler Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik Taslağı”nın, 2560 sayılı Kanun’un 6 

ncı maddesinin birinci fıkrasının (l) bendi gereğince görüşülmesi. (Abone İşleri Dairesi Başkanlığı) 

 

14- 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesi, 5393 sayılı Belediye 

Kanunu’nun 41 inci maddesi ile “Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlar ve Performans 

Programları ile Faaliyet Raporlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” gereğince hazırlanan 

ve MUSKİ Yönetim Kurulunun 24.09.2026 tarihli ve 366 sayılı Kararı ile uygun görülen MUSKİ Genel 

Müdürlüğünün 2027 Yılı Performans Programının, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci 

fıkrasının (m) bendi gereğince görüşülmesi. (Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı) 

 

15- 2560 sayılı Kanun ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun ilgili hükümleri ile Mahalli 

İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği’nin 26’ncı maddesi gereğince MUSKİ Yönetim Kurulunca 

incelenerek 24.09.2026 tarihli ve 367 sayılı Kararı ile uygun görülen MUSKİ Genel Müdürlüğünün 2027 

Yılı ile İzleyen İki Yılın Bütçe Tasarısının, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (c) 

bendi gereğince görüşülmesi. (Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı) 

 

16- MUSKİ Yönetim Kurulunun 24.09.2026 tarihli ve 368 sayılı Kararı ile uygun görülen MUSKİ Genel 

Müdürlüğü 2027 Yılı Yatırım Programı Tasarısı’nın, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci 

fıkrasının (b) bendi gereğince görüşülmesi. (Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı) 

 

17- MUSKİ Genel Kurulunun 14.05.2026 tarihli ve 021 sayılı Kararı ile revize edilen 2026 yılı Gelecek Yıllara 

Yaygın Yüklenmeleri Kapsayan Taahhütler Cetveli’ne (Örnek-21) taşıt kiralama işinin eklenmesi 

nedeniyle, MUSKİ Yönetim Kurulunun 08.10.2026 tarihli ve 391 sayılı Kararı ile revize edilmesi uygun 

görülen söz konusu cetvelin, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı maddesinin birinci fıkrasının (m) bendi gereğince 

görüşülmesi. (Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı) 

 

18- Genel Müdürlüğümüz Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığınca, 2560 sayılı Kanun’un 23 üncü maddesi ve 

2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu’nun 97 nci maddesi kapsamında hazırlanan ve MUSKİ Yönetim 

Kurulunun 22.10.2026 tarihli ve 410 sayılı Kararı ile tespit edilerek Genel Kurula sunulmasına karar verilen 

yazı eki “MUSKİ Genel Müdürlüğü 2027 Yılı Hizmet Tarifesi Değişikliği”nin, 2560 sayılı Kanun’un 6 ncı 

maddesinin birinci fıkrasının (f) bendi gereğince görüşülmesi. (Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı) 


