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MUGLA SU VE KANALIZASYON iDARESIi GENEL MUDURLUGU
Kararlar Sube Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslar1 YOnergesi

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu y6nerge, MUSKI Genel Miidiirliigii, Kararlar Sube Miidiirliigii ve birimlerinin
kurulusunu, bu birimlerde gorevli personelin stattisiinl, gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek
suretiyle birimlerin is ve islemlerinin uyumlu, suratli ve verimli bir sekilde, glivenli bir ¢alisma
diizeni iginde yapilmasini saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonerge, MUSKI Genel Miidiirliigii Kararlar Sube Miidiirliigii ve birimlerinin
kurulus, gorev ve sorumluluklari ile ¢aligma dizenine iliskin kurallar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 5393 sayili Belediye Kanunu, 2560 sayili ISKi Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanun, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, Belediye ve Bagl
Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlaria Dair Yonetmelik, MUSKI
Genel Kurulunun 14/11/2024 tarih ve 21 sayili karari ile MUSKI Genel Miidiirliigii resmi web
sitesinde yayimlanarak vyiiriirliige giren “MUSKI Genel Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslari

~ 29

Yonetmeligi” ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- ( 1) Bu yonergede gecen;

a) Belediye: Mugla Biiyliksehir Belediyesini,

b) Genel Kurul: MUSKI Genel Kurulunu,

¢) Genel Mudir: MUSKI Genel Mudiriind,

¢) Genel Mudurlik: MUSKI Genel Miidiirliigiinii,

d) Midurlik: Kararlar Sube Midirliigiini,

e) Personel: Kararlar Sube Miidiirligiinde gorevli personeli,

f) Glndem: Yonetim Kurulu toplant1 giin ve saatinin belirtildigi, toplantidan 6nce hazirlanan,
daire bagkanliklarinca Yonetim Kuruluna sunulan evraklarin bulundugu tutanagi,

g) Karar Defteri: YoOnetim Kurulu ve Genel Kurul Kararlarinin yazildigi, birim amirince
onaylanan defteri,

g) Yonerge: Mugla Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii Kararlar Sube Miidiirliigii
YoOnergesini,

h) Yonetim Kurulu: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii
Yonetim Kurulunu,

1) Genel Kurul: Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Miidiirliigii
Genel Kurulunu, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat Yapisi

Teskilat Yapisi
MADDE 5- (1) Kararlar Sube Miidiirliigii 1 (bir) Sube Miidiirii ve birim personellerinden
olusmaktadir.
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UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Kararlar Sube Miidiirliigii
MADDE 6- (1) Kararlar Sube Miidiirliigiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Genel Kurulda goriisiilecek konularin giindeme islenmesi ve glindemin Genel Kurul Gyeleri ile
kamuoyuna duyurulmasini saglamak,

b) Genel Kurul kararlarmin tutanaklara uygun olarak yazilip, kontrol edilereck Genel Kurul
Bagkan1 ve Genel Kurul Katip liyelerine imzalatilmasini saglamak,

c) Kesinlesen Genel Kurul Kkararlarmm, yiiriirlige girmek iizere Miilki Idare Amirine
gonderilmesini ve uygulanmak tizere ilgili birimlere dagitimini saglamak,

¢) Genel Kurulda yapilan goriismelerin yazili metinlerle tutanak haline getirilmesini saglamak,

d) Kesinlesen Genel Kurul kararlarinin ve karar 6zetlerinin usuliine uygun olarak ilan edilmesini
saglamak,

e) Genel Kurulca alinan kararlarin, bu kararlara iliskin varsa Komisyon Raporlarinin ve toplanti
tutanaklarinin 1slak imzali asil niishalarinin ekleri ile birlikte arsivlenmesini saglamak,

f) Genel Kuruldan Komisyonlara havale edilen konularin, komisyonlardaki seyrinin takip
edilmesini, komisyonlarda goriigmeleri tamamlanan konularin raporlarinin yazdirilmasini,
imzalattirilmasini ve Genel Kurula sunulmasini saglamak,

g) Genel Kurulun toplantisindan 6nce yoklama cetvelinin Genel Kurul Bagkanina teslim
edilmesini ve Genel Kurul tiyelerinin Genel Kurula devamlarini belirlemek tizere Genel Kurul
Bagskanliginca tutulan yoklama cetvellerinin muhafazasinin gergeklestirilmesini saglamak,

g) 2560 sayili Kanunu’nun 9 uncu maddesi geregince, Genel Miidiirliik Makami tarafindan
Yo6netim Kurulu glindemine alinmak iizere havale edilen evraklari, diizenli bir sekilde Yonetim
Kurulu Giindemine iglenmesini saglamak,

h) Yonetim Kurulunda goriisiilmek iizere, diger birimlerden Genel Miidiirliik Makami havalesi ile
gonderilmis olan evraklarin 6n kontrollerini yaptirmak, eksiklikleri varsa ilgili birimine
bildirilmesini saglamak,

1) Yonetim Kurulu toplanti giindemini olusturmak ve toplantidan 6nce Y 6netim Kurulu iyelerini
bilgilendirmek,

1) Yonetim Kurulu Kkararlarinin kanuni dayanaklart ve gerekgeleri ile anlagilir bir sekilde
yazilarak, Yonetim Kurulu {liyelerinin onayina sunmak,

J) Yonetim Kurulunda alinan kararlarin, numara sirasina gore karar defterine islenmesini ve
Yonetim Kurulu tiyelerine imzalatilmasini saglamak,

K) Yonetim Kurulu kararlarinin ihtiyaca gore ¢ogaltilip, “Asli Gibidir” kasesi basilip onaylanmis
sekilde, geregi i¢in ilgili birimlerine gonderilmesini saglamak,

[) Yonetim Kurulu Kararlarii midiirliik arsivinde muhafaza edilmesini ve talep edilmesi
durumunda ilgililere arsiv evraki olarak sunulmasini saglamak,

m)Gorev ve sorumluluklarin belirlenmesi amaci ile yiiriirlige giren yonetmelik ve yonergelerin
resmi internet sitesinde yayinlanmasimi saglamak, yayinlanan yonetmelik ve yonergelerin
arsivlenmesini saglamak,

n) MUSKI Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeliginin birimler koordinesinde hazirlanmasin,
Yonetim Kurulu ve Genel Kurul’a sunulmasini saglamak,

0) MUSKI Imza Yetkileri Yénergesinin hazirlanarak Yonetim Kuruluna sunulmasini saglamak,

0) I¢ kontrol, hassas gorevler, risk calismalari, idarenin 5 yillik Stratejik Plan ve Performans
Programu, biitce, aylik ve yillik faaliyet raporu ile ilgili olarak istenen bilgileri hazirlanarak ilgili
birimlere teslim edilmesini saglamak,

p) Biit¢ede 6denegi tahsis edilmis olan, her tiirlii satin alma ve ihale islemlerini yapmak/yaptirmak,

r) Kararlar Sube Mudurt, gorev ve galismalart yoniinden Genel Miidiire karst sorumludur.
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Kararlar Sube Miidiirliigii Personeli Gorev, Yetki ve Sorumluluklari;
MADDE 7- (1) Kararlar Sube Miidiirliigii Personelinin gorevleri sunlardir:

a) Genel Kurulda goriisiilecek konularin Giindeme islemek ve Giindemi Genel Kurul Uyeleri ile
kamuoyuna duyurmak,

b) Genel Kurul kararlarmin tutanaklara uygun olarak yazilip, kontrol edilereck Genel Kurul
Baskan1 ve Genel Kurul Katip Uyelerine imzalatmak,

c) Kesinlesen Genel Kurul Kararlarinin, yiiriirlige girmek iizere Miilki Idare Amirine
gonderilmesini ve uygulanmak tiizere ilgili birimlere dagitimini yapmak,

¢) Genel Kurulda yapilan gériismeleri yazili metinlerle tutanak haline getirmek,

d) Kesinlesen Genel Kurul kararlarinin ve karar 6zetlerinin usuliine uygun olarak ilan ettirmek,

e) Genel Kurulca alinan Kararlarin, bu Kararlara iliskin varsa Komisyon Raporlarinin ve toplanti
tutanaklarinin 1slak imzali asil niishalarinin ekleri ile birlikte arsiviemek,

f) Genel Kuruldan Komisyonlara havale edilen konularin, Komisyonlardaki seyrinin takip
edilmesi, Komisyonlarda goriigmeleri tamamlanan konularin raporlarinin yazilarak
imzalattirilmasi ve Genel Kurula sunulmasi is ve islemlerini yapmak,

g) Genel Kurulun toplantisindan 6nce yoklama cetvelinin Genel Kurul Baskanina teslim edilmesi
ve Genel Kurul Uyelerinin Genel Kurula devamlarmi belirlemek iizere Genel Kurul
Bagkanliginca tutulan yoklama cetvellerinin muhafazasini yapmak,

g) 2560 sayil1 Kanunun 9 uncu maddesi geregince, Genel Miidiirliik Makamu tarafindan Y onetim
Kurulu glindemine girmek iizere havale edilen evraklari, diizenli bir sekilde Yonetim Kurulu
Gilindemine islemek,

h) Yonetim Kurulunda goriisiilmek tizere, diger birimlerden Genel Miidiirliik Makami havalesi ile
gonderilmis olan evraklarin 6n kontrollerini yapmak, eksiklikleri varsa ilgili birimine
bildirmek,

1) Yonetim Kurulu toplanti gliindeminin olusturulmasini ve toplantidan 6nce Yonetim Kurulu
uyeleri ile ilgili birimlere iletmek,

i) Yonetim Kurulu Kararlarinin kanuni dayanaklari ve gerekgeleri ile anlasilir bir sekilde
yazilarak, Yonetim Kurulu iiyelerine imzalatmak,

J) Yonetim Kurulunda alinan kararlarin, numara sirasina gore karar defterine islemek ve Yo6netim
Kurulu Gyelerine imzalatmak,

k) Yonetim Kurulu Kararlarinin ihtiyaca gére ¢ogaltilip, “Asli Gibidir” kasesi basilip onaylanmis
sekilde, geregi icin ilgili birimlerine gondermek,

1) Yonetim Kurulu Kararlarimi miidiirliik arsivinde muhafaza etmek ve talep edilmesi durumunda

ilgililere arsiv evraki olarak sunmak,

m)Gorev ve sorumluluklarin belirlenmesi amaci ile yiiriirliige giren yonetmelik ve yonergelerin

resmi internet sitesinde yayinlamak, yayimlanan yonetmelik ve yonergeleri arsivlemek,

n) MUSKI Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeliginin birimler koordinesinde hazirlamak, Yonetim
Kurulu ve Genel Kurul’a sunulmasi ile ilgili is ve islemleri yapmak,

0) MUSKI Imza Yetkileri Y06nergesinin hazirlamak Y énetim Kuruluna sunulmast is ve islemlerini
yapmak,

0) I¢ kontrol, hassas gorevler, risk calismalari, idarenin 5 yillik Stratejik Plan ve Performans
Programi, biitge, aylik ve yillik faaliyet raporu ile ilgili olarak istenen bilgileri hazirlayarak ilgili
birimlere teslim etmek,

p) Mevzuat gercevesinde, Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Son Hukumler
Kaldirilan Hiikiimler

MADDE 8- MUSKI Yonetim Kurulunun 26/12/2024 tarih ve 342 sayih karan ile kabul
edilerek yiiriirliige giren “Kararlar Sube Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslar1 Yonergesi” bu
yonergenin yayimu tarihi itibariyle yiiriirlilkten kaldirilmustir. Is bu Yénergede yer almayan
hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
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Yurarlik

MADDE 9- (1) Bu Yonerge, Yonetim Kurulunda kabulli ve idarenin internet sitesinde
yayinlanmasi ile ytiriirliige girer.

Yurdtme

MADDE 10- (1) Bu yonerge hikiimleri, Mugla Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Mudur(
adma Kararlar Sube Miidiirii tarafindan yaratuldr.
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