MUSKi GENEL MUDURLUGU
KAMU IC KONTROLE ILISKIN USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c HukUmleri

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci; MUSKI Genel Miidiirliigiiniin i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasina, uygulanmasina, izlenmesine ve gelistirilmesine iliskin ilke, yontem,
islem ve siirecleri belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, 10/12/2003 tarihli ve 5018 say1li Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu’nun 55’inci, 56°nc1 ve 57 nci maddeleri, Kamu i¢ Kontrol Yonetmeligi, Kamu
I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ve I¢ Kontrol Sistemi izleme ve Degerlendirme Rehberine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Bakanlik: Hazine ve Maliye Bakanligini,

b) Eylem plani: i¢ kontrol sisteminin giiclendirilmesi amaciyla belirlenen faaliyetlerin
sorumlu birimleri, tamamlama tarihleri ve performans gostergeleri ile birlikte planlandig1 belgeyi,

¢) Genelge: MUSKI Genel Miidiirliigii i¢ Kontrol Genelgelerini,

¢) Harcama birimi: Kamu idaresi butcesinde 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi
bulunan birim ile 6denek gonderme belgesi ile 6denek gonderilen birimleri,

d) Harcama yetkilisi: Bitceyle 6denek tahsis edilen veya 6denek gonderme belgesi ile
6denek gonderilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisini,

e) I¢ kontrol: Idarenin amagclarma, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak tizere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem, siireg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller bltiining,

f) Idare: MUSKI Genel Miidiirliigiinii,

g) Izleme: Idarenin amag ve hedeflerine ulasma konusunda; i¢ kontrol standartlarina uyum
acisindan i¢ kontrol sisteminin etkililiginin ve beklenen katkiyr saglayip saglamadiginin
degerlendirilmesi ve sistemin iyilestirmeye acik alanlarina yonelik eylemlerin belirlenmesini,

g) Kanun: 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununu,

h) Kontrol Faaliyeti: Ongoriilen bir riskin etki ve/veya olasiligimi azaltmay1 ve boylece
idarenin amag ve hedeflerine ulagma olasiligin1 artirmay1 amaglayan eylemleri,
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1) Kurul: Ust Yonetici baskanliginda harcama yetkililerinden ve ihtiya¢ duymasi halinde
Ust Yoneticinin gorevlendirecegi diger kisilerden olusan I¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme
Kurulunu,

i) Risk: Idarenin amac¢ ve hedeflerine ulasmasi ve gorevlerin tam olarak yerine
getirilmesini engelleyen, 6ngoriilemeyen tehlikelerin meydana gelmesi ve biiylik zararlarin ortaya
¢ikmasina neden olan olaylardir,

J) Strateji Gelistirme Dairesi Baskani: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginin birim
yoOneticisini,

k) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1: I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, etkinliginin
saglanmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesinden sorumlu birimi,

[) Ust Yonetici: MUSKI Genel Midiiriinii,

m) Yonetmelik: Kamu I¢ Kontrol Yé&netmeligini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
I¢ Kontroliin Amaglar, Ilkeleri ve Bilesenleri

i¢ kontroliin amaclar:

MADDE 4- (1) i¢ kontroliin amaglari;

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yukidmlaliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yonetilmesini,

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger dizenlemelere uygun olarak faaliyet
goOstermesini,

c) Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizlikk ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

¢) Karar olusturmak ve izleme siiregleri i¢in diizenli, zamaninda ve givenilir rapor ile

bilgi edinilmesini,

d) Varliklarin kotuye kullanilmasini ve israfint Onlemek ve kayiplara karsi
korunmasini, saglamaktir.

I¢ kontroliin isleyisi

MADDE 5- (1) Idarenin, Bakanlik tarafindan belirlenen standart, diizenleme ve
yontemlere uygun olarak;

a) Faaliyetlerin, gorev, yetki ve sorumluluklarin belirlendigi uygun bir kurumsal yapi
igerisinde, etik degerlere bagli, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini,

b) Amag ve hedefler ile bunlarin gergeklesmesini ve faaliyetleri etkileyebilecek risklerin
belirlenmesini, degerlendirilmesini ve bu riskler i¢in uygun kontrol yontemlerinin gelistirilmesini
ve uygulanmasini,

c) Etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin kurulmasini ve isletilmesini,

¢) Faaliyetlerin surekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamak
suretiyle, i¢ kontrol sistemlerini olusturur, uygular, izler ve gelistirir.

i¢ kontroliin temel ilkeleri

MADDE 6- (1) i¢ kontroliin temel ilkeleri sunlardur:

a) I¢ kontrol faaliyetleri, yonetim sorumlulugu cercevesinde yurGtulr.

b) I¢ kontrol faaliyet, diizenleme ve uygulamalarinda oncelikle riskli alanlar dikkate alinir.
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¢) I¢ kontrol sisteminin olusturulmasinda ve uygulanmasinda, idarelerin kurumsal
kapasiteleri, yerine getirmekle yiikiimli olduklar1 hizmetlerin niteligi ile mali durumlar1 gibi
kendilerine 6zgii kosullar1 dikkate alinir.

¢) I kontrole iliskin sorumluluk, faaliyet ve siireclerde yer alan tim personeli kapsar.

d) i¢ kontrol, Idarenin tiim birimlerindeki mali ve mali olmayan her tirli faaliyet,
stire¢ ve islemleri kapsar.

e) I¢ kontrol sistemi yilda en az bir kez degerlendirilir ve alinmas1 gereken dnlemler
belirlenir.

f) I¢ kontroliin diizenlemesinde ve uygulamalarinda mevzuata uygunluk, saydamlik,
hesap verebilirlik, etkililik, ekonomiklik ve verimlilik gibi iyi mali yonetim ilkeleri esas alinir.

I¢ kontroliin bilesenleri

MADDE 7- (1) i¢ kontroliin bilesenleri sunlardir:

a) Kontrol ortami: Faaliyetler; gorev, yetki ve sorumluluklarin agik bir sekilde
belirlendigi bir kurumsal yap1 icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel
tarafindan yiiriitiiliir. Hesap verebilirligi saglamak iizere yoneticilerin ve personelin performans
olgatleri belirlenir, i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi ve uygulanmasi igin gerekli yetki, gorev
ve sorumluluklar tanimlanir.

b) Risk degerlendirme: Idarenin stratejik amag ve hedeflerine yonelik kurumsal riskler ile
harcama birimlerinin faaliyet ve stireclerine yonelik operasyonel risklerin, suistimal risklerinin,
teknolojiye iligkin risklerin ve benzer risklerin belirlenmesi, analiz edilmesi, etki ve
olasiliklarinin 6l¢lilmesi, onceliklendirilmesi, risklere yonelik alinacak kararlarin belirlenmesi,
raporlanmasi ve izlenmesi asamalarindan olusur.

c) Kontrol faaliyetleri: Risk degerlendirme siirecinde belirlenen risklerin etki ve
olasiliklarin1 kabul edilebilir diizeylere indirmek amaciyla uygun kontrol faaliyetlerinin
belirlenmesini, uygulanmasini ve izlenmesini kapsar. Risklere yonelik belirlenen ve uygulamaya
konulan yonlendirici, dnleyici, tespit edici ve dizeltici her tlrlt kontrol faaliyetleri idarenin i
diizenlemelerine ve uygulama sureclerine dahil edilerek sureklilik saglanir.

¢) Bilgi ve iletisim: Idarenin ihtiya¢ duyacag her tiirlii bilginin uygun bir sekilde
kaydedilmesini, tasnif edilmesini ve ilgililerin sorumluluklarin1 yerine getirebilecekleri bir
sekilde ve siirede iletilmesini kapsar.

d) izleme: i¢ kontrol sisteminin ve isleyisinin siirekli izleme veya dzel bir degerlendirme
yapma ya da bu iki yontem birlikte kullanilarak degerlendirilmesi ve raporlanmasidir.

Kamu i¢ kontrol standartlari

MADDE 8- (1) Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 sunlardr:

a) Tim idarelerde tutarli, kapsamli ve standart bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesini amaglar.

b) Tiim harcama birimleri yiiriittiigii tiim islemlerde Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
uymakla ve bu standartlarin geregini yerine getirmekle ylikiimliidiir.

¢) Kamu I¢ Kontrol Standartlari; kontrol ortamy, risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri,
bilgi ve iletisim, izleme bilesenleri gercevesinde belirlenen standartlardan ve genel sartlardan
olusur.
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¢) Kamu I¢ Kontrol Standartlarina iliskin belirlenen genel sartlar, s6z konusu
standartlara uyum saglamaya yonelik hususlari igerir. Belirli bir standarda uyum saglamak icin
asgari olarak o standarda iliskin genel sartlarin yerine getirilmesi esastir.

d) Harcama birimi yoneticileri tarafindan i¢ kontrol sisteminin Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina uyumunu saglamak amaciyla yapilmasi gereken galismalarin belirlenmesini, bu
caligmalar i¢in eylem plani olusturulmasini, calismalarin etkili bir sekilde ve zamaninda
yiriitilmesini saglamak iizere gerekli onlemler alinir.

UCUNCU BOLUM
I¢ Kontrole iliskin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

I¢ kontrole iliskin temel sorumluluklar

MADDE 9- (1) Ust Yonetici, diger yoneticiler ve harcama yetkilileri, mesleki degerlere
ve diirist yonetim anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve
yeterli yoneticiler ile personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin
saglanmasindan, mevzuata aykiri faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla
uygun bir ¢aligma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri ¢er¢evesinde
sorumludur.

Ust Yoneticinin yetki ve sorumluluklar

MADDE 10- (1) Ust Yénetici, idarede i¢ kontrol sisteminin olusturulmasini saglar,
isleyisi izler ve gerekli tedbirleri alir. Ust Yonetici, i¢ kontrol sisteminin olusturulmasini
saglamak iizere gorev ve sorumluluklari tanimlar, Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyum igin
gerekli olan yazili prosediirleri, talimatlar1 ve eylem planlarin yiiriirlii§e koyar ve uygulama
sonuglarini izler. Ust Yonetici, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkanlig1 ve i¢ denetciler araciliiyla yerine getirir.

(2) Ust Yonetici, her yil ilgili mevzuattaki Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence
Beyanini imzalar ve idare faaliyet raporuna ekler.

(3) Ust Yonetici, i¢ kontrol giivence beyanimi imzalarken; harcama birimleri tarafindan
sunulan faaliyet raporlarini, eki i¢ kontrol giivence beyanlarini, i¢ denetim raporlarini, mali
hizmetler birimi tarafindan hazirlanan yillik i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporunu ve
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1 birim yoneticisinin beyanim dikkate alir. I¢ kontrol
sisteminin izlenmesi sonucunda yeterli giivencenin saglanamadig: tespit edilen hususlar ve
alinmas1 6ngoriilen tedbirler i¢ kontrol giivence beyanina eklenir.

Harcama yetkilisinin gorev ve sorumluluklar

MADDE 11- (1) Harcama yetkilisi, birimindeki diizenleme, faaliyet, siire¢ ve islemlerin
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyumunu saglamaktan, hiyerarsik olarak iist kademe
yoneticileri ile Ust Yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumludur. Bu amagla
harcama yetkilisi, biriminde i¢ kontrol sistemini olusturur, uygular, izler ve raporlar. Harcama
yetkilisi, biriminde islem yonergeleri ile siire¢ akis semalarinin olusturulmasini ve bunlar esas
aliarak tespit edilen risklere karsi alinacak onlemlerin belirlenmesini saglar.

(2) Harcama yetkilisi, ilgili mevzuatta yer alan I¢c Kontrol Giivence Beyanini imzalar,
birim faaliyet raporuna ekler ve Ust Yéneticiye sunar.
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(3) Harcama yetkilisi, i¢ kontrol giivence beyanini1 imzalarken kendisine sunulan bilgi
ve raporlar ile i¢ denetim raporlarin1 da dikkate alir. I¢ kontrol sisteminin izlenmesi sonucunda
yeterli giivencenin saglanamadigi tespit edilen hususlar ve alinmasi 6ngdriilen tedbirler i¢
kontrol giivence beyanina eklenir.

(4) Harcama yetkilisi, i¢ Kontrol Eylem Planim1 Hazirlama ve Calisma Grubunda yer
almak Uzere personel goreviendirmekle sorumludur. Biri midir olmak Uzere en az iki
personelin gorevlendirilmesini saglar ve gorevlendirilen personelin emeklilik, tayin, goérev
degisikligi gibi durumlar goz oniine alinarak giincellenmesini saglar.

(5) Harcama birimleri, gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerine iliskin
eylemlerin yer aldig1 Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planini olusturur.

(6) Harcama yetkilisi, Yonetmelik’in gegici 1. maddesine gore birimine ait Birim Kamu
I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin yiiriirliige konulmasindan sorumludur.

(7) Harcama yetkilisi, Birim I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam
hazirlanirken, Idarenin biitiiniinii ilgilendiren veya birimin gérev alanina girmekle birlikte Ust
Yoneticinin onayint gerektiren eylemler oldugunda, bu eylemleri Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanligina bildirir.

(8) Harcama yetkilisi, birimindeki diizenleme, faaliyet, siire¢ ve islemlerin i¢ kontrol
bilesenleri ile Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum diizeyini degerlendirmeler yapmak
suretiyle stirekli izler ve degerlendirme sonuglarini Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina
raporlar.

Birim i¢ Kontrol Eylem Plam Hazirlama ve Cahsma Grubunun gorev ve
sorumluluklari

MADDE 12- (1) Birim I¢ Kontrol Eylem Planin1 Hazirlama ve Caligma Grubu, biri
midiir olmak iizere en az iki personelden olusur.

(2) Calisma gruplari, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 koordinatorliigiinde Birim
I¢ Kontrol Eylem Planin1 hazirlar.

(3) Calisma gruplari, diger kurumlarin iyi uygulama orneklerini arastirarak idareye
faydali olabilecek eylemler hususunda 6nerilerde bulunur.

(4) Calisma gruplari, birimlerindeki diizenleme, faaliyet, sureg ve islemlerin i¢ kontrol
bilesenleri ile Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyum diizeyini izler, degerlendirir ve sonuglarini
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina raporlar.

(5) Gorevlendirilen personelin emeklilik, tayin, gorev degisikligi gibi durumlar goz
Ontine alinarak giincellenmesi gerektiginde Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina bildirilir.

Diger yOneticiler ve personelin gorev ve sorumluluklari

MADDE 13- (1) Idarenin hiyerarsik kademelerinde yer alan diger ydneticiler ve
personel gorev ve yetki alanlar c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin gereklerinin yerine
getirilmesinden ve uygulanmasindan sorumludur.

(2) Personel, idarenin gunlik faaliyetlerini yurtturken i¢ kontrol sistemini izlemek,
tespit ettigi sorunlar1 yoneticisine bildirmek ve sistemin gelistirilmesine katki saglamakla
yukumludur.

(3) Personel ayrica i¢ kontrol sisteminin degerlendirme siirecine de aktif olarak katkida
bulunur.
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Strateji Gelistirme Dairesi Bagkaninin gorev ve sorumluluklari

MADDE 14- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Baskani, harcama birimlerinde i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasin1 ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum calismalarini yonlendirir,
koordine eder, egitim ve rehberlik hizmeti verir, uygulama sonuglarmni izler, degerlendirir ve Ust
Yoneticiye raporlayarak surecleri yurGtar.

I¢ denetcilerin gorev ve sorumluluklar

MADDE 15- (1) I¢ denetgiler, i¢c kontrol sistemini Kanun ve ilgili diger mevzuat
kapsaminda denetlemekten ve Ust Yoneticiye raporlamaktan sorumludur. I¢ denetciler,
diizenledikleri raporlarda bulgularini i¢ kontroliin gerekleri, Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 ve ilgili
diger diizenlemelerle iligkilendirerek oneriler gelistirir.

(2) I¢ denetgiler ayrica bu Usul ve Esaslar kapsamindaki hususlarla ilgili olarak idareye
danigmanlik yapmakla sorumludur.

I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunun gorev ve sorumluluklar:
MADDE 16- (1) I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu, i¢ kontrol sisteminin ve Kamu

Ic Kontrol Standartlarina uyum calismalarinin izlenmesinden, ydnlendirilmesinden ve Ust
Y 6neticiye raporlanmasindan sorumludur.

(2) Kurul, yilda en az iki kez olmak Uzere toplanir.

(3) Kurulun sekretarya hizmetleri Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi tarafindan
yarataldr.

DORDUNCU BOLUM
Kamu I¢ Kontrol Standartlarmma Uyum Cahsmalan

Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum
MADDE 17- (1) idarede Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum calismalari, harcama
birimlerinin sorumlulugunda, Ust Y6neticinin liderligi ve gézetiminde, Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanhiginin teknik destegi ve koordinatorliigiinde yiiriitiiliir. Gerek goriilmesi halinde Ust
Yonetici onayiyla, i¢ denetgilerin danismanlik desteginden yararlanilabilir.
(2) Idarede Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum ¢alismalarinin baslatilmasi, yiiriitiilmesi
ve izlenmesine iliskin usul ve esaslar, Ust Yonetici tarafindan belirlenir.

Harcama birimlerinde Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plamt MADDE
18- (1) Harcama birimleri, gorev ve sorumluluk alanlarindaki faaliyetlerine
iliskin eylemlerin yer aldig1 Birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planim (EK-1)

bu Usul ve Esaslarda belirtilen hususlara uygun olarak hazirlamakla yiikiimlidiir.

(2) Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem Plami ¢alismalarmin baslatiimasi,
yiiriitiilmesi ve izlenmesine iliskin usul ve esaslar Ust Yonetici tarafindan belirlenir, ilgili
prosediirler Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1 tarafindan hazirlanir.

(3) Birim i¢ kontrol standartlarina uyum siiregleri asagidaki sekilde yurutulUr:

a) Harcama Yetkilisi, i¢ kontrol koordinatorii olarak bir yardimcisini; yardimcist yoksa
hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir personeli gorevlendirir.
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b) Her harcama biriminde, alt birim yoneticileri ve personelin katilimlariyla birim
faaliyetlerine iliskin mevcut durumu Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyumu degerlendirilir.

¢) Yapilan degerlendirme sonucunda, uyumu saglayacak veya glclendirecek tedbirleri iceren
Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 yiiriirliige konulur.

(4) Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani ¢alismalari sirasinda goriisiilen
eylemlerden, harcama birimleri tarafindan idarenin biitiiniinii ilgilendiren veya birimin gérev alanina
girmekle birlikte Ust Y&neticinin onayini gerektiren eylemler olmasi halinde, bu eylemler Idare
Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planina dahil edilmek iizere Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanlhigina bildirilir. Bu eylemler aym zamanda Birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Planinda da yer alarak takip edilir.

(5) Harcama yetkilisi, Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda yer alan
ve yetkisi dahilinde olan eylemlerin, planda Ongorulen sire i¢inde uygulanmasini saglar ve
sonuclarini izler.

Harcama birimlerinde risk kontrol eylem plam
MADDE 19- (1) Harcama yetkilisi, i¢ kontrol ve risk koordinatorii olarak gorevlendirecegi bir
yardimcisi; yardimcist yoksa hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir gdrevlinin
koordinatorliigiinde, alt birim yoneticileri ve personelin katilimiyla birim faaliyet ve siireclerini
olumsuz etkileyebilecek risklerin tespit edilmesini ve degerlendirilmesini saglar. Bu risklerin etki ve
olasiliklarini azaltacak dnlemleri belirler ve hazirlanan Birim Risk Kontrol Eylem Planint yiirtirliige
koyar.
(2) Harcama yetkilisi, plan kapsamindaki ve yetkisi dahilinde bulunan eylemlerin, planda
ongoriilen siire icinde uygulanmasini saglar ve sonuglarini izler.
(3) Harcama birimlerinin faaliyet ve sureclerine yonelik operasyonel risklerden, idarenin
stratejik planinda yer alan amag ve hedefleri olumsuz etkileyebilecek nitelikte olanlar idare Risk
Kontrol Eylem Planina dahil edilmek {izere Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina bildirilir.

Idare Kamu i¢c Kontrol Standartlarina uyum eylem plam ve idare risk kontrol eylem
lani
b MADDE 20- (1) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1, idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem planina dahil edilmek iizere harcama birimlerince iletilen eylemleri (EK-2), I¢ Kontrol
Izleme ve Yénlendirme Kurulunun degerlendirmesine sunar. Kurul, yeni bir eylem eklenmesini,
mevcut eylemlerin revize edilmesini veya ¢ikarilmasini kararlastirabilir.

(2) Eylem plani, incelemeler sonrasi varsa Ust Yoneticinin uygun gordiigii degisiklikler
yapildiktan sonra yurirlige konulur. Eylem planinda Ongorillen ¢alismalarin gergeklestirilmesi
sirasinda ortaya ¢ikan ihtiyaclar dogrultusunda, Ust Yoneticinin onayiyla eylem plani her zaman
revize edilebilir.

(3) Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planlar1 en fazla iki yillik dénemler
itibaryla Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginca hazirlanir, en geg¢ kapsadigi donemin ilk yilinin
Ocak aymn ilk haftas: itibariyla yiiriirliige konulur. Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani, Ust Yoneticinin onayini izleyen on is giinii iginde Bakanliga gonderilir.
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(4) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1, Idarenin stratejik planinda yer alan amag ve
hedeflerine yonelik kurumsal riskler ile harcama birimlerinden iletilen riskleri dikkate alarak
Idare Risk Kontrol Eylem Planin1 hazirlar ve Kurula sunar. Kurul tarafindan degerlendirilen
plan, Ust Yoneticinin onayiyla vyiiriirliige girer. Planin uygulamalari, idare tarafindan
belirlenecek periyotlarda Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi tarafindan takip edilir ve
sonuglar1 Kurula raporlanir.

Idarede i¢ kontrol sisteminin izlenmesi

MADDE 21- (1) idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planlarinda
ongoriilen eylemlerin gerceklesme sonuglari, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi tarafindan
en az alt1 ayda bir olmak {iizere diizenli olarak izlenir ve her yilin Haziran ve Aralik ay1 sonu
itibartyla, iki donem halinde Ust Y®éneticiye sunulur.

(2) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi, harcama yetkililerinden, birimlerindeki
diizenleme, faaliyet, siirec ve islemlerin i¢ kontrol bilesenleri ile Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina uyum diizeyini degerlendirmelerini talep eder.

(3) Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi, Idarenin yéneticileri ve diger personelinin
gorisleri, kisi ve/veya idarelerin talep ve Onerileri, harcama birimlerinin degerlendirmeleri,
eylem planlarinin gergeklesme sonuglari ile i¢ ve dis denetim sonucunda diizenlenen raporlari
dikkate alarak, idarede i¢ kontrol sisteminin uygulama sonuglarini izler, degerlendirir ve
hazirladig: i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporunu, giivence beyanlarina kanit teskil etmek
amaciyla Ust Yoneticiye sunulmak Gizere raporlar. Ust Ydnetici tarafindan onaylanan I¢ Kontrol
Sistemi Degerlendirme Raporu ve Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam
gerceklesme sonuglari, izleyen yilin en ge¢ Mayis ayinin on besine kadar Bakanliga gonderilir.

(4) Ust Yonetici, uygulama sonuglarini izler ve gerekli tedbirleri alir.

Harcama birimlerinde i¢ kontrol sisteminin izlenmesi

MADDE 22- (1) Harcama Yetkilisi, birimindeki duzenleme, faaliyet, sure¢ ve
islemlerin i¢ kontrol bilesenleri ile Kamu I¢ Kontrol Standartlarma uyum diizeyini, siirekli
degerlendirmeler yapmak suretiyle izler.

(2) Harcama vyetkilileri, alt birimlerinde kontrollerin uygulama dizeyini ve alt birim
yoneticilerinin kendi birimlerinde sorumluluklarin yerine getirilip getirilmedigini degerlendirir.

(3) Birimler her yil hazirladiklar1 Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Planlarini, birim degerlendirme raporu ile eylemlerin ger¢eklesme sonuglarini hazirlayarak, en
gec Aralik ayinin ilk haftas1 Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina iletir.

(4) Birimlerde i¢ kontrol sistemine iliskin tespit edilen eksikliklerin giderilmesi
amaciyla miiteakip birim planinda gerekli eylemler belirlenir.
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BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Huktmler

Sonradan kurulacak birimlerin i¢ kontrole uyumu

MADDE 23- (1) Usul ve Esaslarin yurdrltk tarihinden sonra kurulacak birimler, faaliyete
gecmelerini miiteakip en geg alt1 ay i¢inde, bu Usul ve Esaslarda belirtilen maddelere uygun olarak
i¢ kontrol sistemlerini kurar.

(2) I¢ kontrol sisteminin kurulmas1 hususunda birimlerce yazili talepte bulunulmasi halinde,
sisteme iliskin danmismanlik hizmeti ihtiyaci, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanliginin
koordinasyonunda karsilanir.

Elektronik ortamda gerceklestirilen is ve islemler
MADDE 24- (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yer alan is ve islemler, elektronik ortamda da
gercgeklestirilebilir.

Uyum sireci

MADDE 25- (1) Birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planlar1, bu Usul ve
Esaslarin {ist yonetici tarafindan onaylanmasindan itibaren kademeli olarak her yil idarece
belirlenecek az (¢ harcama biriminde olmak (izere en ge¢ 01.01.2028 tarihine kadar idarenin tiim
birimlerinde hazirlanir ve yiiriirliige konulur. Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plan1 hazirlanincaya kadar, birimler eylemlerini idare Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Planina dahil edilmek {izere Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina géndermeye devam eder.

(2) Birincti fikra uyarinca, tiim harcama birimlerinin kademeli olarak gecisine iligskin takvim,
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi tarafindan hazirlanir ve Ust Yonetici onayi ile yiiriirliige girer.

HUkUm bulunmayan haller
MADDE 26- (1) Bu Usul ve Esaslarda hiikim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yurarluk

MADDE 27 - (1) Bu usul ve esaslar Ust Yonetici tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige
girer.
MADDE 28- (1) Bu Usul ve Esaslar1 Ust Yonetici yiiriitir,

EKLER:

(EK-1) idare/ Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 Tablosu

(EK-2) Idare Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planima Dahil Edilmesi Talep
Edilen Eylemler Formu

(EK-3) idare/Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 izleme Tablosu
(EK-4) Birim I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 Is Akis Cizelgesi
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